OSWIADCZENIE KANDYDATA
NA CZ1.ONKA RADY NADZORCZEJ

CENTRUM MEDYCZNE ENEL-MED SPOLKI AKCYJNEJ Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

Ja, nizej podpisany/-a ANDRZED HEMCY | SABAS DI | , niniejszym o$wiadczam, ze
wyrazam zgode na kandydowanie do Rady Nadzorczej Centrum Medyczne ENEL-MED Spotki
Akcyjnej z siedzibg w Warszawie (,,Spétka™) oraz objecie funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spotki od
dnia 8 czerwca 2021 r. |

Ponadto oswiadczam, Ze:

1)

2)
3)

4)
3)

6)

nie s3 mi znane przeszkody w objeciu funkcji czlonka Rady Nadzorczej Spotki, wynikajace
z przepisbw prawa powszechnie obowigzujacego, w szczegolnosci przeslanki okreslone
w art. 18 i art. 387 Kodeksu spotek handlowych';

nie wykonuj¢ innej dziatalnosci poza przedsigbiorstwem Spolki*;

vKO u‘]q ASTC P33 1NNG-AIATHBROSC-POLA-PLLZCASICBIOFSH

'”’(flaleZy wskaza¢ wykonywang dzialalnosé)

ktora jest / nie jest* konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci Spotki*;

nie uczestnicze / uezestnicze* w spolce konkurencyjnej wobec Spotki*;

figurwje / nie figuruje* w Rejestrze Dhuznikow Niewyplacalnych prowadzonym na podstawie
ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sagdowym;

spelniam / nie-spetmiam* wymagania wobec czlonkow Komitetu Audytu wskazane w art. 129
ust. 1 ustawy z dnia 11 maja 2017r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym, tj. posiadam / nie—pesiadam™ wiedz¢ i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci* lub badanta-sprawozdan-finansewych®, co potwierdza:

@CUENZEVE b ASDZ EoleV STVDIA BEeMoMICZMIZ MA LAVIALE \tapil SACEAMICAEEO
b Shccct™ SEzd HALDLCIED & Z0Me v StAkelL-GEo DYeEETee A

7

FIVANSoiim€c W IFatiacH CAPTAECLYCH TRIES S AT (azmiE S oo

YAacHUMEC L SSCT \ TIMAASCOW ~ LRSS L CATACH ATSSS 2000 L. CEMTRA( Ecpr TR

(nalezy wskaza¢ posiadane wyksztalcenie, ukoniczone kursy, szkolenia, certyfikaty, uprawnienia)

Spelniam— nie spelniam* wymagania wobec czlonkéw Komitetu Audytu wskazane w art. 129
ust. 5 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegltych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym, tj. posiadam / nie posiadam* wiedze i umiejgtnosci z zakresu branzy, w
ktorej dziata Spotka, co potwierdza:

AR,
74’/_”*._.

—

(nalezy wskaza¢ posiadane wyksztalcenie, doswiadczenie, ukonczone kursy, szkolenia, certyfikaty, uprawnienia)

Strona 1z 6



8) spelniam / ni€ spefiiam* kryteriow niezaleznosci cztonka Komitetu Audytu wskazane w art.
129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym, tj.:

a)

b)

c)

d)

g

h)

nie naleze / malezeX ani w okresie ostatnich 5 lat od dnia powolania nie nalezatem /
natezatem®-do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym nie jestem / jestem® ani nie
bylem / bylem® czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego Spdtki lub
jednostki z nig powigzanej;

nie jestem / jestemn® ani nie bylem / bydem® w okresie ostatnich 3 lat od dnia powotlania
pracownikiem Spoiki lub jednostki z nig powiazanej, ’

nie sprawuje / sprawaje® kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 lit. a-e ustawy z dnia
29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci ani nie reprezentuje osob lub podmiotow
sprawujacych kontrole nad Spotka;

nie otrzymuje / ofrzymuje* ani nie otrzymalem / otrzymywalem® dodatkowego
wynagrodzenia, w znacznej wysokosci, od Spolki lub jednostki z nig powigzanej, w tym
wynagrodzenia jako czlonek rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego, w tym komitetu audytu;

nie utrzymuje / utezymuje* ani w okresie ostatniego roku od dnia powolania nie
utrzymywatem / utezypmywelem* istotnych stosunkow gospodarczych ze Spétka lub
jednostkg z nig powigzana, bezposrednio lub bedac wiascicielem, wspolnikiem,
akcjonariuszem, czlonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego, lub osobg nalezaca do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym
czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego podmiotu utrzymujgcego takie
stosunki;

nie jestem / jestemr®-ani w okresie ostatnich 2 lat od dnia powolania nie bylem / byterm*:

- wlascicielem, wspélnikiem (w tym komplementariuszem) lub akcjonariuszem
obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania
finansowego Spdtki lub jednostki z nim powiazanej lub

- czlonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego obecne;j
lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania
finansowego Spotki, lub

- pracownikiem lub osoba nalezaca do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym
czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajacego obecnej lub poprzedniej firmy
audytorskiej przeprowadzajacej badanie sprawozdania finansowego Spolki lub
jednostki z nig powigzanej, lub

- inng osobg fizyczng, z ktorej ustug korzystata lub ktora nadzorowala obecna lub
poprzednia firma audytorska lub biegly rewident dzialajacy w jej imieniu;

nie jestem / jestem* czlonkiem zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego jednostki, w
ktérej czlonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego jest
czlonek zarzadu lub innego organu zarzadzajacego Spotki;

nie jestem / jestem* cztonkiem rady nadzorczej ani innego organu nadzorczego lub
kontrolnego Spotki dtuzej niz 12 lat;
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i) nie jestem / jestenT* malzonkiem, osobg pozostajgca we wspolnym pozyciu, krewnym lub
powinowatym w linii prostej, a w linii bocznej do czwartego stopnia - czlonka zarzadu
Spéiki lub osoby, o ktorej mowa w pkt 1-8 powyzej;

j) nie pozostaje / pezostaje* w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z czlonkiem
zarzadu Spolki lub osoba, o ktdrej mowa w pkt 1-8 powyzej.

9) spelniam / nie-spelniam* kryteria niezaleznosci okreslone w zasadzie szczegdtowej 11.Z.4.
,,JDobrych praktyk Spétek Notowanych na GPW 20162,

Jednoczesnie zobowiazuje si¢ niezwlocznie powiadomi¢ Spotke na piSmie o wszelkich
zmianach okoliczno$ci w zakresie o$wiadczen wskazanych powyzej. W przypadku wyboru mojej
osoby na czlonka Rady Nadzorczej Spdtki zobowiazuje si¢ takze, ze o kazdej zmianie wszelkich
okolicznosci w zakresie spelnienia kryteriow niezaleznosci, o ktérych mowa powyzej, bede
niezwlocznie informowaé na pismie Zarzad i czlonkéw Rady Nadzorczej Spoki.

S ‘/ L/d(/
”\//V\Zgg?ﬁ;,,/\ . Zuos zogA = ) =) ey )

miejscowos¢ i data podpis kandydata

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w powyzszym o$wiadczeniu

oraz zalaczonym do niego zyciorysie zawodowym w zwigzku z moja kandydaturg i wyborem do Rady

Nadzorczej Centrum Medyczne ENEL-MED Spétki Akcyjnej oraz na przedstawienie mojej

kandydatury wraz z zyciorysem zawodowym akcjonariuszom i inwestorom Centrum Medyczne

ENEL-MED Spoéice Akcyjnej, w tym na udostepnienie informacji o kandydaturze wraz z zyciorysem

zawodowym i niniejszym o$wiadczeniem na stronie internetowej Centrum Medyczne ENEL-MED

Spolce Akeyjnej. Jednoczes$nie o§wiadczam, ze zostalem poinformowany, ze o tym, Ze:

1) moja zgoda moze by¢ w kazdym czasie wycofana,

2) wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem,

3) wycofanie zgody jest mozliwe migdzy innymi poprzez zlozenie o$wiadczenia skierowanego do
Centrum Medyczne ENEL-MED Spétki Akcyjnej z siedzibg w Warszawie.

i ( A ‘ )
lAesacA, 2u.cszozA I
miejscowosc i data podpis kandydata

Oswiadczam, ze zostatem poinformowany o tym, ze:
1) administratorem moich danych osobowych jest Centrum Medyczne ENEL-MED Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie, ul. Stominskiego 19 lok. 524 (dalej jako ADO),
2) w ADO jest powolany Inspektor Ochrony Danych Osobowych, z ktérym moge skontaktowa¢ sie:
1) zapomocg e-maila: iod@enel.pl,
2) zapomocag telefonu: (+48) 22 230 70 55,
3) drogg pocztowa: ul. Stominskiego 19 lok. 524, 00-195 Warszawa,
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3)

4)

3)

6)

7)

8)

9)

4) za pomocg formularza kontaktowego dostepnego na stronie www.enel.pl,
moje dane osobowe zawarte w Zyciorysie zawodowym, zalagczonym do niniejszego oswiadczenia,
oraz w niniejszym o$wiadczeniu bedg wykorzystywane przez ADO w celu:
a) przeprowadzenia wyboru na stanowisko czlonka Rady Nadzorczej ADO — podstawa
prawna art. 6 ust. 1 lit. b RODO,
b) wykonania przez ADO obowiazkéw informacyjnych wynikajacych z przepisow prawa,
wtym § 5 pkt 5 w zw. z § 10 rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 r.
w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow
wartosciowych oraz warunkOw uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem czlonkowskim oraz obowiazkow
wynikajacych z Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016 — podstawa prawna
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z przepisami szczegolnymi,
¢) udostepnienia na stronie internetowej ADO (cm.enel.pl/inwestor) na podstawie wyrazonej
przeze mnie zgody — podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. a RODO;
odbiorcami moich danych osobowych beda w szczegdlnosci Komisja Nadzoru Finansowego,
Polska Agencja Prasowa oraz osoby odwiedzajagce stron¢ internetowa ADO
(cm.enel.pl/inwestor),
ADO nie zamierza przekazywa¢ moich danych osobowych do pafistw trzecich i organizacji
migdzynarodowych,
moje dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia wyboru na
stanowisko cztonka Rady Nadzorczej ADO, a w przypadku wyboru mnie na czlonka Rady
Nadzorczej ADO przez okres niezbedny do wykazywania zgodnosci sktadu Rady Nadzorczej
z przepisami prawa, nie krotszy jednak niz okres pelnienia przeze mnie funkcji cztonka Rady
Nadzorczej ADO,
w przypadkach okreslonych przepisami prawa przysluguje mi prawo zadania usunigcia danych
osobowych, zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do przeniesienia
danych osobowych, prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,
przystuguje mi prawo wniesienia skargi do organu zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych,
gdy uznam, ze ADO naruszy! przepisy dotyczace ochrony danych osobowych,
w przypadku danych osobowych przetwarzanych na zgodzie, przystuguje mi prawo do wycofania
zgody w kazdym czasie, co nie wplywa jednak na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem,

10) podanie przeze mnie danych osobowych:

a) w celu przeprowadzenia wyboru na stanowisko czlonka Rady Nadzorczej ADO jest
dobrowolne, ale niezbgdne do przeprowadzenia wyboru,

b) w celu zamieszczenia na stronie internetowej ADO (cm.enel.pl/inwestor) jest dobrowolne,
ale niezbedne do wykonania przez ADO obowiazkéw wynikajacych z Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2016,

¢) w celu zamieszczenia w raporcie biezagcym — w przypadku wyboru mnie na czlonka Rady
Nadzorczej ADO — jest dobrowolne, ale niezb¢dne do wykonania przez ADO obowigzku
wynikajacego z § 5 pkt 5 w zw. z § 10 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca
2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebgdacego pafistwem czlonkowskim.

‘ i B ) . L ¢
I’\/ASQ37,AL~,A" Zu.o5 ZO?A /*5""@:9\\/&%2“
miejscowos¢ i data podpis kandydata
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* piepotrzebne skresli¢

! Podstawa prawna:

ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spélek handlowych (t.j. Dz.U. 2017, poz. 1577 ze zm.)

Art. 18. § 1. Czlonkiem zarzadu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej albo likwidatorem moze by¢ tylko osoba fizyczna majaca petna
zdolno$¢ do czynno$cei prawnych.

§ 2. Nie moze by¢ czlonkiem zarzadu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej albo likwidatorem osoba, kt6ra zostala skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIHN-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 585(9), art. 587, art. 590 i w
art. 591 ustawy. .

§ 3. Zakaz, o ktorym mowa w § 2, ustaje z uptywem piagtego roku od dnia uprawomocnienia si¢ wyroku skazujacego, jednakze nic moze
zakonczyé si¢ wezesniej niz z uplywem trzech lat od dnia zakoficzenia okresu odbywania kary.

§ 4. W terminie trzech miesigcy od dnia uprawomocnienia si¢ wyroku, o ktorym mowa w § 2, skazany moze ziozy¢ wniosek do sadu, ktéry
wydat wyrok, o zwolnienie go z zakazu pelnienia funkcji w spotce handlowej tub o skrécenie czasu obowigzywania zakazu. Nie dotyczy to
przestepstw popeknionych umyslnie. Sad rozstrzyga o wniosku, wydajgc postanowienie.

Art. 387. § 1. Cztonek zarzadu, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub zakladu oraz zatrudniony w spotce gléwny ksiggowy, radca
prawny lub adwokat nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem rady nadzorczej.

§ 2. Przepis § 1 stosuje si¢ réwniez do innych os6b, ktére podlegaja bezposrednio cztonkowi zarzadu albo likwidatorowi.

§ 3. Przepis § 1 stosuje si¢ odpowiednio do czlonkow zarzadu i likwidatorow spotki lub spétdzielni zalezne;.

2 Podstawa prawna:

Zasady szczegtowe ILZ.4 i ILZ.5 z Dobrych Praktyk Spélek Notowanych na GPW 2016:

1.Z.4, DPSN. W zakresie kryteriow niezaleznosci cztonkow rady nadzorczej stosuje si¢ Zatacznik 11 do Zalecenia Komisji Europejskicj
2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spolek
gieldowych i komisji rady (nadzorczej).

Niezaleznie od postanowien pkt 1 lit. b) dokumentu, o ktérym mowa w poprzednim zdaniu, osoba bgdaca pracownikiem sp6tki, podmiotu
zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego, jak rowniez osoba zwiazana z tymi podmiotami umowg o podobnym charakterze, nie moze by¢
uznana za spelniajaca kryteria niezalezno$ei. Za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajace przymiot niezaleznosci czionka rady nadzorczej
w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie takze rzeczywiste i istotne powiazania z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogolnej
liczby gtosow w spoice.

11.Z.5. DPSN. Cztonek rady nadzorczej przekazuje pozostatym cztonkom rady oraz zarzadowi spotki o$wiadezenie o spelnianiu przez niego
kryteriéw niezaleznosci okreslonych w zasadzie 11.Z.4.

Zalgeznik II do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub
bedacych czlonkami rady nadzorezej spélek gieldowych i komisji rady (nadzorczej):

Profil niezaleznego dyrektora niewykonawczego lub dyrektora bedacego cztonkiem rady nadzorczej

1. Wyczerpujace wyliczenie wszystkich zagrozen dla niezaleznoci dyrektoréw nie jest mozliwe; stosunki lub okoliczno$ci przesadzajace o
tym moga rozni¢ sie w poszczegdlnych Panstwach Czlonkowskich i spolkach; zasady najlepszej praktyki w tym zakresie mogg ewoluowaé z
czasem. Istnieje jednak szereg sytuacji, ktére czestokro¢ uznaje si¢ za pomocne w ustaleniu przez rade (nadzorcza), czy dyrektora
niewykonawczego lub bedacego cztonkiem rady nadzorczej mozna uzna¢ za niezaleznego, nawet pomimo powszechnie panujgcego pojecia,
ze podstawa oceny niezaleznosci okreslonego dyrektora powinna by¢ raczej tres¢ niz forma. W tym kontekscic na szczeblu krajowym nalezy
przyjaé szereg kryteriow do stosowania przez rad¢ (nadzorcza). Kryteria te, ktore wymagaja dostosowania do uwarunkowan krajowych,
powinny byé oparte na rozpatrzeniu przynajmniej nastgpujacych sytuacji:

a) Osoba nie jest dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajacym spoiki lub spotki stowarzyszonej i nie piastowata takiego stanowiska w
ciggu ostatnich pieciu lat.

b) Osoba nie jest pracownikiem spotki lub spolki stowarzyszonej; nie byla w takiej sytuacji w ciggu ostatnich trzech lat, z wyjatkiem
sytuacji, kiedy dyrektor niewykonawczy lub bedacy cztonkiem rady nadzorczej nie nalezy do kadry kierowniczej wysokiego szczebla lub
zostal wybrany do rady (nadzorczej) w kontekscic systemu przedstawicielstwa pracowniczego uznanego prawem i przewidujacego
odpowiednig ochrong przed niestuszaym zwolnieniem i innymi formami niesprawiedliwego traktowania.

¢) Osoba nie otrzymuje ani nie otrzymata dodatkowego wynagrodzenia, w znaczacej wysokosci, od spotki lub spotki stowarzyszonej, oprocz
wynagrodzenia otrzymywanego jako dyrektor niewykonawczy lub cztonek rady nadzorczej. Takie dodatkowe wynagrodzenie obejmuje w
szezegolnosci udziat w systemie przydziatu opcji na akcje lub w innym systemie wynagradzania za wyniki; nie obejmuje otrzymywania
kwot wynagrodzenia w stalej wysokosci w ramach planu emerytalnego (w tym wynagrodzenia odroczonego) z tytutu wezesniejszej pracy w
spotee (pod warunkiem ze warunkiem wyplaty takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia).

d) Osoba nie jest akcjonariuszem lub nie reprezentuje w zaden sposéb akcjonariusza(-y) posiadajacego(-ych) pakiet kontrolny (gdzie
kontrolg ustala sie przez odestanie do przypadkow wspomnianych w art. 1 ust. 1 dyrektywy Rady 83/349/EWG (1)).

¢) Osoba nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywata w ciggu ostatniego roku znaczacych stosunkow handlowych ze spotkg lub spotka
stowarzyszona, bezposrednio Iub w charakterze wspolnika, akcjonariusza, dyrektora lub pracownika wysokiego szczebla organu
utrzymujacego takie stosunki. Stosunki handlowe obejmuja sytuacje bycia znaczacym dostawca towaréw lub ustug (w tym usiug
finansowych, prawnych, doradczych lub konsultingowych), znaczacym klientem i organizacja, ktéra otrzymuje znacznej wysokosci wkiady
od spotki lub jej grupy. )

f) Osoba nie jest obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat nie byla wspolnikiem lub pracownikiem obecnego lub bylego rewidenta
zewnetrznego spotki lub spotki stowarzyszonej.

g) Osoba nie jest dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajacym w innej spotce, w ktorej dyrektor wykonawczy lub zarzadzajacy spotki jest
dyrektorem niewykonawczym albo cztonkiem rady nadzorczej, i nie posiada innych znaczacych powigzaf z dyrektorami wykonawczymi
spotki przez udziat w innych spotkach lub organach.

h) Osoba nie petnita funkcji w radzie (nadzorczej) jako dyrektor niewykonawczy lub dyrektor bedacy czlonkiem rady nadzorczej dtuzej niz
przez trzy kadencje (lub dluzej niz 12 lat, kiedy prawo krajowe przewiduje bardzo krotki wymiar normalnych kadencji).

i) Osoba nie jest cztonkiem bliskiej rodziny dyrektora wykonawczego lub zarzadzajacego, lub 0s6b w sytuacjach opisanych w lit. a)-h).

2. Niezalezny dyrektor zobowiazuje si¢: a) utrzymywaé w kazdych okoliczno$ciach niezalezno$é swojej analizy, decyzji i dziatania; b) nie
domaga si¢ ani nie przyjmowac nieuzasadnionych korzysci, jakie moglyby zosta¢ uznane za podwazenie jego niezaleznosci; i ¢) wyraznie
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zglasza¢ swoj sprzeciw w przypadku stwierdzenia, ze decyzja rady (nadzorczej) moze zaszkodzi¢ spotce. W przypadku podjgcia przez rade
(nadzorcza) decyzji, co do ktorej niezalezny dyrektor niewykonawczy lub bedacy czlonkiem rady nadzorczej ma powazne zastrzezenia,
powinien wyciagnac¢ z tego wszelkie odpowiednie konsekwencje. Jesli ma ustapi¢, winien wyjasni¢ swoje powody w pismie skierowanym do
rady lub komisji rewizyjnej oraz, jedli jest to wskazane, do wlasciwego organu zewngtrznego.
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