OSWIADCZENIE KANDYDATA
NA CZLONKA RADY NADZORCZEJ

CENTRUM MEDYCZNE ENEL-MED SPOELKI AKCYJNEJ Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

Ja, nizej podpisana Anna Maria Rozwadowska, niniejszym o$wiadczam, ze wyrazam zgode na
kandydowani¢ do Rady Nadzorczej Centrum Medyczne ENEL-MED Spétki Akcyjnej z siedzibg w
Warszawie (,,Spélka™) oraz objgcie funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spotki od dnia 8 czerwcea 2021

T,

Ponadto oswiadczam, ze:

D

3)

4)
3)

6)

7

nie s3 mi znane przeszkody w objeciu funkcji czlonka Rady Nadzorczej Spolki, wynikajace
z przepisow prawa powszechnie obowiazujacego, w szczegolnosci przestanki okreslone
w art. 18 i art. 387 Kodeksu spélek handlowych';
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wykonuj¢ nastepujaca inng dzialalno$¢ poza przedsigbiorstwem Spétki*:
zatrudnienie na podstawy umowy o prace w Enel Invest sp. z 0.0. (sp6lka zalezna od Centrum
Medyczne ENEL-MED S.A.) na stanowisku Dyrektor ds. Inwestycji

(nalezy wskaza¢ wykonywana dziatalnosc)

ktora jest/ nie jest* konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci Spétki*;
nie uczestnicze / uezestnieze® w spolce konkurencyjnej wobec Spotki*;
figuruje / nie figuruje* w Rejestrze Dhuznikéw Niewyplacalnych prowadzonym na podstawie
ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym:;
spelniam / nie spelniam* wymagan wobec cztonkéw Komitetu Audytu wskazane w art. 129 ust.
1 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, tj. posiadam / nie posiadam* wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci* lub
badania sprawozdan finansowych*,
spelniam / nie-spelniam™® wymagania wobec cztonkéw Komitetu Audytu wskazane w art. 129
ust. 5 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym, tj. posiadam / nie posiadam* wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w
ktdrej dziata Spolka, co potwierdza:
Posiadam wieloletnie do$wiadczenie w zarzadzaniu podmiotami dziatajacymi na polskim rynku
ochrony zdrowia. Przez wiele lat wspdlpracowatlam przy tworzeniu 1 zarzadzaniu
przedsigbiorstwem pod nazwa Centrum Medyczne ENEL-MED Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotne] Adam Stanistaw Rozwadowski funkcjonujagcym na rynku ochrony zdrowia od
1993 r. Pelitam funkcj¢ Dyrektora Kliniki, w ktorej funkcjonowata stomatologia, laboratorium
protetyczne oraz rchabilitacia.
W latach 2005-2009 bytam pelomocnikiem dyrektora ds. kontraktéw w podmiocie
dzialajacym na rynku ochrony zdrowia (do 31.07.2008 r. w ,,Centrum Teleradiologii ENEL-
MED” sp. z 0.0. a od 01.08.2008 r. w Centrum Medyczne ENEL-MED S.A.).
Jestem zwigzana z Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. od poczatku istnicnia tej Spolki.
W latach 2006-2009 pelnitam funkcje Czionka Zarzadu tej Spolki. Zarzadzatam
Departamentem Operacyjnym, gdzie odpowiadalam za zapewnienie efektywnosci jakosciowej
i finansowej funkcjonowania oddzialéw Spotki, jakosci obshugi pacjenta oraz koordynowanie
nowo otwieranych oddzialéw. Rozwinglam Centrum Stomatologii ENEL MED.
W latach 2005-2015 pehitam funkcj¢ Wiceprezesa Zarzadu w Centrum Medyczne ENEL-MED
sp. z 0.0., spolce, ktore] gldéwnym przedmiotem dzialalnosci byl wynajem nieruchomosci na
potrzeby ochrony zdrowia.
Od 2009 r. pelnig¢ funkcje Przewodniczacej Rady Nadzorczej Centrum Medyczne ENEL-MED
S.A. Jako Przewodniczaca RN aktywnie wykorzystuje wiedz¢ i umiejetnosci nabyte podczas
zarzadzania podmiotami dziatajacymi na polskim rynku ochrony zdrowia, sprawujac w ramach
RN nadzér i kontrole nad dziatalnoécia prowadzona przez Spotke.
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W 1994 1. powolatam do zycia Osrodek Szkolenia Podyplomowego dla Stomatologéw, ktory
ksztalcil specjalistéw z catego kraju. Doswiadczenie zawodowe pozwolito mi na nabycie
bogatej wiedzy i umiejetnosci w branzy ochrony zdrowia.

{nalezy wskaza¢ posiadane wyksztatcenie, dodwiadczenie, ukoficzone kursy, szkolenia, cerlyfikaty, uprawnienia)

8) spelniam / nie spelniam* kryteriéw niezaleznosci czionka Komitetu Audytu wskazane w art.
129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym, tj.:

9) spelniam / nic spelniam* kryteriéw niezaleznodei okreslone w zasadzie szczegolowe) 11.2.4.
Dobrych praktyk Spotek Notowanych na GPW 20162,

Jednoczesnie zobowiazuje si¢ niezwlocznie powiadomié Spétke na pismie o wszelkich
zmianach okolicznosci w zakresie o$wiadezen wskazanych powyzej. W przypadku wyboru mojej
osoby na czlonka Rady Nadzorczej Spétki zobowiazuje sie takze, ze o kazdej zmianie wszelkich
okolicznosci w zakresie spelnienia kryteriéw niezaleznosci, o ktérych mowa powyzej, bede
niezwlocznie informowac na pi$mie Zarzad i cztonkéw Rady Nadzorczej Spoiki.

Wriga, Y1.0€ L4 KMM

miegjscowo$é i data podpis kand;f'&ata

Wyrazam zgode na przetwarzanic moich danych osobowych zawartych w powyzszym oswiadczeniu
oraz zalgczonym do niego zyciorysie zawodowym w zwigzku z moja kandydatura i wyborem do Rady
Nadzorcze] Centrum Medyczne ENEL-MED Spétki Akcyjnej oraz na przedstawienie mojej
kandydatury wraz z zyciorysem zawodowym akcjonariuszom i inwestorom Centrum Medyczne
ENEL-MED Spétce Akeyjnej, w tym na udostgpnienic informacji o kandydaturze wraz z zZyciorysem
zawodowym i ninigjszym o$wiadczeniem na stronie internetowej Centrum Medyczne ENEL-MED
Spotce Akeyjnej. Jednoczesnie o$wiadczam, 7e zostalem poinformowany, ze o tym, ze:
1) maoja zgoda moze by¢ w kazdym czasie wycofana,
2) wycofanie zgody nie wplywa na zgodnoéé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem,
3) wycofanie zgody jest mozliwe migdzy innymi poprzez zlozenie o$wiadczenia skierowanego do
Centrum Medyczne ENEL-MED Spoiki Akcyijnej z siedzibg w Warszawie.

Lrwa, d4.0¢ 44v ﬁ/{/{d\/

migjscowosé i data po-dpis kandydata

Oswiadczam, 7e zostalem poinformowany o tym, ze:
1) administratorem moich danych osobowych jest Centrum Medyczne ENEL-MED Spotka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie, ul. Stomiriskiego 19 lok. 524 (dalej jako ADQ),
2) wADQO jest powotany Inspektor Ochrony Danych Osobowych, 7 ktérym moge skontaktowac sie:
1) zapomocy e-maila: iod@enel.pl,
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2) zapomocy telefonu: (+48) 22 230 70 55,
3} droga pocztowa: ul. Stominskiego 19 lok. 524, 00-195 Warszawa,
4) za pomocg formularza kontaktowego dostgpnego na stronie www.enel.pl,

3) moje dane osobowe zawarte w Zyciorysie zawodowym, zalgczonym do ninicjszego oswiadczenia,
oraz w niniejszym o$wiadczeniu beda wykorzystywane przez ADO w celu:

a) przeprowadzenia wyboru na stanowisko czionka Rady Nadzorczej ADO — podstawa
prawna art. 6 ust. 1 lit. b RODO,

b) wykonania przez ADO obowiazkéw informacyjnych wynikajacych z przepiséw prawa,
wtym § 5 pkt 5 w zw. z § 10 rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 r.
w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierdw
wartociowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebgdacego panstwem czlonkowskim oraz obowigzkow
wynikajgcych z Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016 — podstawa prawna
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z przepisami szczegdlnymi,

¢) udostgpnienia na stronie internetowej ADO (cm.enel.pl/inwestor) na podstawie wyrazonej
przeze mnie zgody — podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

4} odbiorcami moich danych osobowych beda w szczegdlnosci Komisja Nadzoru Finansowego,
Polska Agencja Prasowa oraz osoby odwiedzajgce strong internetowa ADO
{cm.enel.pl/inwestor),

5) ADO nie zamierza przekazywaé moich danych osobowych do panstw trzecich i organizacji
migdzynarodowych,

6) moje dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbgdny do przeprowadzenia wyboru na
stanowisko czlonka Rady Nadzorczej ADO, a w przypadku wyboru mnie na czlonka Rady
Nadzorczej ADO przez okres niezbedny do wykazywania zgodnosci sktadu Rady Nadzorczej
Z przepisami prawa, ni¢ krétszy jednak niz okres pelienia przeze mnie funkcji czlonka Rady
Nadzorczej ADO,

7} w przypadkach okreslonych przepisami prawa przyshiguje mi prawo zadania usuniecia danych
osobowych, zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do przeniesienia
danych osobowych, prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

8) przyshuguje mi prawo wniesienia skargi do organu zajmujacego si¢ ochrona danych osobowych,
gdy uznam, ze ADO naruszyl przepisy dotyczace ochrony danych osobowych,

9) w przypadku danych osobowych przetwarzanych na zgodzie, przystuguje mi prawo do wycofania
zgody w kazdym czasie, co nie wplywa jednak na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, kidrego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem,

10) podanie przeze mnie danych osobowych:

a) w celu przeprowadzenia wyboru na stanowisko czlonka Rady Nadzorczej ADO jest
dobrowolne, ale niezbedne do przeprowadzenia wyboru,

b) w celu zamieszczenia na stronie internetowej ADO (cm.enel.pl/inwestor) jest dobrowolne,
ale niczbe¢dne do wykonania przez ADO obowigzkéw wynikajacych z Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2016,

¢) w celu zamieszczenia w raporcie biezgcym — w przypadku wyboru mnie na czionka Rady
Nadzorczej ADO — jest dobrowolne, ale niezbgdne do wykonania przez ADO obowiazku
wynikajacego z § 5 pkt 5 w zw. z § 10 rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 marca
2018 r. w sprawie informacji biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji
wymaganych przepisami prawa paristwa niebedacego panstwem czlonkowskim.
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miejscowos¢ i data podpis kandydata

* niepotrzebne skreslic

! Podstawa prawna:

ustawa z dnia 15 wrzeSnia 2000 r. — Kodeks spélek handlowych (t.j. Dz.U. 2017, poz. 1577 ze zm.}

Art. 18. § 1. Czlonkiem zarzadu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej albo likwidatorem moze byé ivlko osoba fizyczna majaca peng
zdolnosé do czynnojei prawnych.

§ 2. Nie moze by¢ czlonkiem zarzgdu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej albo likwidatorem osoba, ktéra zostala skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXI-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art, 585(9), art. 587, art. 590 i w
art. 591 ustawy.

§ 3. Zakaz, o ktorym mowa w § 2, ustaje z uplywem piatego roku od dnia uprawomocnienia si¢ wyroku skazujgeego, jednakze nie moze
zakoficzy¢ sie wezedniej niz z uplywem trzech lat od dnia zakoticzenia okresu odbywania kary,

§ 4. W terminie trzech miesigoy od dnia uprawomocnienia si¢ wyroku, o ktorym mowa w § 2, skazany moze ziozy¢ wniosek do sadu, ktory
wydat wyrok, o zwolnienie go z zakazu pelnienia funkci w spolce handlowej lub o skrocenie czasu obowigzywania zakazu. Nie dotyezy to
przestgpstw popelnionych umy$lnie. Sad rozstrzyga o wniosku, wydajge postanowienie.

Art. 387. § 1. Czlonek zarzadu, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub zakladu oraz zatrudniony w spélce glowny ksiggowy, radca
prawny lub adwokat nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem rady nadzorczej.

§ 2. Przepis § 1 stosuje sig rowniez do innych osab, ktore podlegajg bezpodrednio czlonkowi zarzadu albo likwidatorowi.

§ 3. Przepis § 1 stosuje sie edpowiednio do czlonkéw zarzadu i likwidatorow spotki lub spotdzielni zaleznej.

* Podstawa prawea:

Zasady szezegblowe TL.Z.4 i ILZ.5 z Debrych Praktyk Spéiek Notowanych na GPW 2016:

IL.Z.4. DPSN. W zakresie kryteriow niezaleznodci czlonkéw rady nadzorczej stosuje si¢ Zalgeznik IT do Zalecenia Komisji Europejskiej
2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli dyrektoréw niewykonawcezych lub bedscych cztonkami rady nadzorczej spolek
gietdowych i komisji rady (nadzorczej).

Niezaleznie od postanowieni pkt 1 lit. b) dokumentu, o ktérym mowa w poprzednim zdaniu, osoba bedaca pracownikiem spolki, podmiotu
zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego, jak rowniez osoba zwigzana z tymi podmiotami umows o podobnym charakterze, nie moze by¢
uznana za spelniajaca kryteria niczaleznosei. Za powiazanie z akgjonariuszem wykluczajace przymiot niezaleznoéei czfonka rady nadzorczej
w rozumieniu niniejszcj zasady rozumie sig takze rzeczywiste i istotne powiazania z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogolnej
liczby glosbw w spoice.

ILZ.5. DPSN. Cztonek rady nadzorczej przekazuje pozostalym czlonkom rady oraz zarzadowi spotki oswiadezenie o spetnianiu przez niego
kryteriow niezaleznosei okreélonych w zasadzie I1.Z.4.

Zalgcznik I do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutegn 2005 r. dotyczjeego roli dyrektordw niewykonmawczych lub
bedacych czlonkami rady nadzorczej spolek gietldowych i komisji rady {nadzorczej):

Profil niezaleznego dyrektora niewykonawczego lub dyrektora bedacego czionkiem rady nadzorcze;

1. Wyczerpujace wyliczenie wszystkich zagrozen dla niezaleznogei dyrektorow nie jest mozliwe; stosunki lub okolicznosci przesadzajace o
tytn moga roznic sie w poszczegdlnych Pafstwach Czlonkowskich i spotkach; zasady najlepszej praktyki w tym zakresic mogg ewoluowac z
czasem. Istnieje jednak szereg sytuacji, kiore czgstokroé uzmaje si¢ za pomocne w ustaleniu przez radg (nadzorcza), czy dyrektora
niewykonawczego lub bedacego cztonkiem rady nadzorczej mozna uznaé za niczalcznego, nawet pomimo powszechnie panujgcego pojgcia,
ze podstawa oceny niezaleznosci okreslonego dyrektora powinna by¢ racze] tres¢ niz forma. W tym kontekécie na szczeblu krajowym nalezy
przyjaé szereg kryteriow do stosowania przez rade (nedzorcza). Kiyteria te, ktore wymagaja dostosowania do uwarunkowan krajowych,
powinny by¢ oparte na rozpatrzeniu przynajmniej nastepujacych sytuacji:

a) Osoba nie jest dyrektorem wykonawezym lub zarzgdzajacym spélki lub spolki stowarzyszonej 1 nie piastowata takiego stanowiska w
ciagu ostatnich pigciu lat.

b) Osoba nie jest pracownikiem spétki lub spotki stowarzyszomej; nic byla w takiej sytuacji w ciagu ostatnich trzech lat, z wyjatkiem
syluacji, kiedy dyrektor niewykonawezy lub bgdacy czlonkiem rady nadzorczej nie nalezy do kadry kierowniczej wysokiego szczebla lub
zostal wybrany do rady (nadzorczej) w kontekécie systemu przedstawicielstwa pracowniczego uznanege prawem i przewidujacego
odpowiadnig ochrong przed niestusznym zwolnieniem i innymi formami niesprawiedliwego tralctowania.

¢) Osoba nie otrzymuje ani nie otrzymata dodatkowego wynagrodzenia, w znaczacej wysokosei, od spotki lub spotki stowarzyszonej. oprocz
wynagrodzenia otrzymywanego jako dyrektor niewykonawczy lub czlonek rady nadzorczej. Takie dodatkowe wynagrodzenie obejmuje w
szczegolnodci udzial w systemie przydzialu opcji na akcje lub w innym systemie wynagradzania za wyniki; nie ohejmuje otrzymywania
kwot wynagrodzenia w statej wysokosci w ramach plann emerytalnego (w tym wynagrodzenia odroczonegoe) Z tytutu wezedniejszej pracy w
spotee (pod warunkiem ze warunkiem wyplaty takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia).

d) Osoba ni¢ jest akcjonariuszem lub nie reprezentuje w zaden sposéb akcjonariusza(-y) posiadajacego{-ych) pakiet kontrolny (gdzie
kontrolg ustala si¢ przez odestanie do przypadkéw wspomnianych w art. 1 ust, 1 dyrektywy Rady 83/349/EWG (1))

¢) Osoba ni¢ utrzymuje obecnie ani nie whrzymywala w ciagu ostamiego roku znaczgcych stosunkow handlowych ze spotka lub spotkg
stowarzyszong, bezpodrednio lub w charakterze wspélnika, akejonariusza, dyrektora lub pracownika wysokiege szczebla organu
utrzymujacego takie stosunki, Stosunki handlowe obejmuja sytuacjg bycia znaczgeym dostawca towardw lub uslug (w tym ustug
finansowych, prawnych, doradezych lub konsultingowych), znaczacym klientem i organizacja, ktéra otrzymuje znacznej wysckosei wkiady
od spdlki lub jej grupy.

) Osoba nie jest obecnie lub w ciagu ostatnich trzech lat nie byla wspdlnikiem lub pracownikiem obecnego lub bylego rewidenta
zewngtrznego spolki lub spélki stowarzyszonej.

g) Osoba nie jest dyrektorem wykonawczym fub zarzadzajacym w innej spolce, w ktorgj dyrektor wykonawczy lub zarzadzajacy spotki jest
dyrektorem niewykonawczym albo cztonkiem rady nadzorczej, i nie posiada innych znaczacych powigzan z dyrektorami wykonawczymi
spolki przez udzial w innych spotkach lub organach.

h) Osoba nie pelnita funkcji w radzic (nadzorezej) jako dyrektor niewykonawczy lub dyrektor bedacy czionkiem rady nadzorczej diuzej niz
przez trzy kadencje (lub diuzej niz 12 lat, kiedy prawo krajowe przewiduje bardzo krétki wymiar normalnych kadengji).
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i) Osoba nie jest czlonkiem bliskiej rodziny dyrektora wykonawczego lub zarzadzajacego, lub osob w sytuacjach opisanych w lit. ay-h).

2. Niezalezny dyrektor zobowigzuje sig: a) utrzymywaé w kazdych okolicznosciach niezaleznod¢ swojej analizy, decyzji i dzialania; b) nie
domagac si¢ ani nie przyjmowaé nieuzasadnionych korzysci, jakie moglyby zostaé uznane za podwazenie jego niezaleznogei; i ¢) wyraznic
zglaszat swo) sprzeciw w przypadku stwierdzenia, ze decyzja rady (nadzorcze) moze zaszkodzié spétce. W przypadku podjecia przez radg
(nadzorcza) decyzji, co do ktdrej niezalezny dyrektor niewykonawczy lub bedacy cztonkiem rady nadzorczej ma powazne zastrzezenia,
powinien wyciggnaé z tego wszelkie odpowiednie konsekwencje, Jesti ma ustapi¢, winien wyjasnic swoje powody w pismie skierowanym do
rady lub komisji rewizyjnej oraz, jesli jest to wskazane, do wlasciwego organu zewnetrznego.
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