Regulamin Zarzadu
spolki Centrum Medyczne ENEL-MED
Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie

(tekst jednolity uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone
uchwatg Rady Nadzorczej Spotki z dnia 21 grudnia 2021 r. Nr 06/12/2021)

I Postanowienia Ogodlne

§1

Zarzad spotki Centrum Medyczne ENEL-MED Spotka Akcyjna, z siedzibg w
Warszawie, zwanej dalej Spotka, dziata na podstawie przepisow Kodeksu spotek
handlowych, Statutu Spotki oraz niniejszego Regulaminu.

§2

Regulamin niniejszy okresla zakres, zasady dzialania i organizacje¢ pracy Zarzadu
Spoiki.

§3
1. Zarzad jest organem, ktory prowadzi catoksztalt spraw Spolki 1 reprezentuje ja
wobec osob trzecich.

2. Do Zarzadu spotki nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych w
Kodeksie lub Statucie Spotki do kompetencji innych organow Spotki,

Il Zasady dzialania Zarzadu

1. Prawa i Obowiazki Czlonkow Zarzadu
§ 4

Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za prowadzenie spraw Spotki.
§5

1. Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich Cztonkow Zarzadu.
2. Odwota¢ prokure moze kazdy Cztonek Zarzadu.



§ 6
Czlonkowie Zarzadu przy wykonywaniu swych obowigzkow powinni przede
wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spoitki.
Czlonek Zarzadu nie powinien rezygnowacé z petnienia tej funkcji w trakcie
kadencji, jezeli mogloby to uniemozliwi¢ dziatanie Zarzadu, a w szczegdlnosci
jesli mogloby to uniemozliwi¢ terminowe podjecie istotnej uchwaty.
Cztonkowie Zarzadu powinni by¢ obecni na Walnym Zgromadzeniu, jak
roOwniez powinni w granicach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym do
rozstrzygniecia spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
udziela¢ jego uczestnikom wyjasnien 1 informacji dotyczacych Spofki.

§7

Prezes Zarzadu kieruje pracg Zarzadu, przewodniczy na posiedzeniach Zarzadu
oraz koordynuje realizacj¢ zadan przydzielonych pozostalym cztonkom Zarzadu.
W przypadku czasowe] niemoznosci pelnienia obowigzkéw Prezesa Zarzadu
zastepuje go Wiceprezes Zarzadu lub Cztonek Zarzadu wskazany przez Prezesa
Zarzadu.

§8

Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spotki i - w
konsekwencji - ma prawo i obowigzek uczestniczenia W posiedzeniach i pracach
Zarzadu.

Cztonek Zarzadu, ktory nie moze wzigé udzialu w posiedzeniu, powinien
zawiadomi¢ o tym osobeg, ktora ma prowadzi¢ posiedzenie Zarzadu, podajac
przyczyny nieobecnoscli.

Prezes Zarzadu dokonuje wewnetrznego podzialu odpowiedzialnosci za
poszczegoOlne obszary dzialalnos$ci Spotki pomigdzy czionkéw Zarzadu, ktory
nastepnie przedstawiany jest do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej.

§9

Prezes Zarzadu Spoitki moze przekaza¢ prowadzenie oznaczonych spraw
poszczegdlnym cztonkom Zarzadu Spotki i pracownikom Spotki.

Przekazanie sprawy danemu czionkowi Zarzadu lub pracownikowi spoiki nie
stanowi przeszkody dla jej rozpatrzenia przez Zarzad.

§ 10



1. W ramach zakresu dziatania Zarzadu, do zakresu czynnosci Prezesa Zarzadu
nalezg sprawy nie zastrzezone ani dla Zarzadu, ani dla innych czionkéw
Zarzadu.

2. Do zakresu czynnos$ci Prezesa Zarzadu nalezy, w szczegdlnoSci:

- koordynowanie 1 kierowanie pracami Zarzadu,

-informowanie cztonkow Zarzadu o istotnych, biezacych sprawach i
zagadnieniach, zwigzanych z funkcjonowaniem Spoéiki,

- wydawanie zarzadzen w zakresie okreslonym w niniejszym Regulaminie.

§11

1. Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi w stosunku do Spoétki, ani tez Uczestniczy¢é w spotce
konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej, spétki osobowej lub jako czionek
organu spotki kapitatowej badZz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie
prawnej, jako cztonek jej wtadz.

2. Czlonkowie Zarzadu nie moga bez zgody Rady Nadzorczej mie¢ udzialu w
konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania przez czionka
Zarzadu, co najmniej 10% udziatéw lub akcji badz prawa do powotywania, co
najmniej jednego czlonka zarzadu tej spotki.

§ 12

W przypadku sprzeczno$ci interesow Spotki z interesami Czlonka Zarzadu, jego
wspotmatzonka, krewnych 1 powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktérymi
jest powigzany osobiscie, Cztonek Zarzagdu powinien poinformowaé o tym
pozostatych cztonkéw Zarzadu i wstrzymaé si¢ od udziatu w rozstrzyganiu takich
spraw, moze takze zada¢ zaznaczenia tego w protokole,

2. Posiedzenia Zarzadu
§ 13

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz
cztery razy w roku.

2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu sam lub na wniosek innego
cztonka Zarzadu. Zwotanie posiedzenia winno nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciggu 7
dni od dnia ztozenia wniosku.

3. Czlonkéw Zarzadu zawiadamia si¢ o posiedzeniu Zarzadu co najmniej w dniu
poprzedzajacym posiedzenie.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w lokalu Spotki. Posiedzenie Zarzadu moze
odby¢ si¢ rowniez w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu wyraza na to zgode.

5. Czlonkowie Zarzadu moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu osobiscie badz
za pomocg srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.



6.

Zasady uczestnictwa w posiedzeniach Zarzadu za pomocg $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ okresla Regulamin
uczestnictwa w posiedzeniach Zarzadu Centrum Medycznego ENEL-MED S.A.
z siedzibg w Warszawie przy wykorzystywaniu $rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtosc.

Na posiedzeniu Zarzadu, przed zatwierdzeniem porzadku obrad, cztonkowie
Zarzadu moga zgtosi¢ Prezesowi wniosek o uzupetnienie lub zmian¢ porzadku
obrad, w tym propozycje podjecia uchwaty.

Posiedzenie Zarzadu moze si¢ odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy
jego cztonkowie beda na nim obecni.

§ 14

Porzadek obrad moze by¢ rozszerzony za zgoda wszystkich czionkéw Zarzadu.
Ograniczenie porzadku obrad nie wymaga obecno$ci wszystkich cztonkéw Zarzadu.

=

§ 15

Posiedzenia Zarzadu otwiera Prezes Zarzadu, ktory kieruje jego pracami.
Po otwarciu posiedzenia Prezes Zarzadu zarzadza podpisanie listy obecnosci, a
nastepnie stwierdza prawidlowos$¢ zwotania posiedzenia Zarzadu 1 zdolnos¢ do
podejmowania uchwat.
Przewodniczagc posiedzeniom Zarzadu, Prezes Zarzadu powinien, w
szczegoOlnosci:

a) zapewni¢ sprawny i prawidtowy przebieg obrad i glosowania,

b) udziela¢ glosu uczestnikom obrad,

c) wydawacé stosowne zarzadzenia porzgdkowe na sali obrad,

d) zarzadzac glosowanie, czuwac nad jego prawidtowym przebiegiem oraz

oglasza¢ jego wyniki,

e) zapewni¢ wyczerpanie porzadku obrad.
Zarzad moze przyja¢ porzadek obrad bez zmian lub ze zmiang kolejnosci
poszczegolnych jego punktéw, badz uzupehi¢ jego porzadek lub wykresli¢ z
niego niektore sprawy, chyba Zze sprawy te zostaly zamieszczone na zadanie
cztonka Zarzadu, Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Rady Nadzorczej.

§ 16

Na wniosek kazdego z cztonkéw Zarzadu w posiedzeniach Zarzadu mogg
uczestniczy¢ roOwniez osoby spoza Zarzadu. Osoby zaproszone do udzialu w
posiedzeniu nie moga uczestniczy¢ w glosowaniu nad uchwatami
podejmowanymi przez Zarzad.

Czlonek Zarzadu ma prawo zgloszenia sprzeciwu przeciwko udzialowi w
posiedzeniu 0sOb spoza Zarzadu. Sprawe rozstrzyga uchwata Zarzadu.



3. Podejmowanie Uchwal

3.

a)
b)

d)

f)

9)

h)

§17

Kazdy cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu
sprawy nie przekraczajace zakresu zwyktych czynnosci Spotki

Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktorej mowa w ustepie 1
(pierwszym), cho¢by jeden z pozostatych cztonkéw Zarzadu sprzeciwit si¢ jej
przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyklych czynno$é
spotki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

Za czynnosci przekraczajace zakres zwyklych czynno$ci uwaza si¢ w
szczegolnosci:

akceptacje struktury organizacyjnej Spotki,

przyjmowanie i zmiany regulamindéw pracowniczych (regulaminéw pracy,
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych, wynagradzania, budzetu
pracowniczego, regulaminéw zwigzanych ze statusem Spoéiki jako spodiki
publicznej, regulaminu organizacyjnego Spoéiki jako podmiotu leczniczego),
opracowywanie rocznego planu finansowego (budzetu) i przedstawianie go
niezwlocznie po opracowaniu do zaopiniowania przez Rad¢ Nadzorcza,
wyrazenie zgody na rozporzadzenie skladnikiem majatku  Spotki
niewynikajace ze zwyktego Zarzadu przedsigbiorstwem Spoéiki, a polegajace
na zbyciu sktadnika majatku badz obcigzeniu go prawem osoby trzeciej, jezeli
warto$¢ rynkowa sktadnika majatku przekracza kwote 7.000.000 zt (stownie:
siedem milionéw zlotych) — w szczegdlnoSci ustanowienie zastawu, hipoteki,
przewlaszczenia na zabezpieczenie i innych rzeczowych lub obligacyjnych
obcigzen majatku spolki, ktore to nie zostaly wczeSniej zaakceptowane w
biezagcych rocznych planach budzetowych,

wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci, ktore to nie zostaty
wczesniej zaakceptowane w biezgcych rocznych planach budzetowych,
wyrazenie zgody na wydatki (w tym wydatki inwestycyjne i odtworzeniowe)
powyzej kwoty 7.000.000 zl (stownie: siedem milionow zlotych), ktore
stanowig pojedyncze transakcje lub serie powigzanych transakcji oraz ktére
nie zostaly wczesniej zaakceptowane w biezacych rocznych planach
budzetowych,

wyrazenie zgody na zacigganie zobowigzan (pozyczki 1 kredyty)
przekraczajacych jednorazowo kwote 15.000.000 zt (slownie: pietnascie
milionow zlotych), ktore nie zostaly wczes$niej zaakceptowane w biezacych
rocznych planach budzetowych,

przyjmowanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za dany rok
obrotowy oraz sprawozdania finansowego za dany rok obrotowy, wniosku w
sprawie podzialu zysku badZz pokrycia straty, wyznaczanie terminu
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

oraz inne czynno$ci nie wymienione W niniejszym ustepie 3 (trzecim), a
uwazane przez Spotke za istotne, przekraczajgce zakres zwyktych czynnosci
Spotki.



4. Uchwaly Zarzadu zapadaja wigkszoscig glosow calego sktadu. W przypadku
rownosci gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

5. Uchwaly w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad podjac¢ nie mozna chyba,
ze na posiedzeniu obecni sg wszyscy czlonkowie Zarzadu i1 zaden z cztonkow
Zarzadu nie zglosi w tej sprawie sprzeciwu.

5a. Cztonkowie Zarzadu moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwatl osobiscie na
posiedzeniu lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania
si¢ na odleglos¢, a takze oddajac swdj glos na pismie za posrednictwem innego
cztonka Zarzadu.

6. Whnioski w sprawach porzadkowych moga by¢ uchwalone, chociazby nie byly
umieszczone w porzadku obrad.

7. Uchwaly Zarzadu zapadajg w glosowaniu jawnym.

8. Uchwaly Zarzadu moga by¢ powzigte w drodze pisemnego glosowania, jesli
wszyscy cztonkowie Zarzadu wyraza na to zgodg. Uchwaty podjete w tym trybie
beda wazne pod warunkiem, ze wszyscy czlonkowie Zarzadu zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaly. Momentem podjecia uchwaty jest
moment wptywu do Prezesa Zarzadu gloséw wszystkich cztonkow Zarzadu.
Prezes Zarzadu jest obowigzany poinformowaé¢ wszystkich cztonkéw Zarzadu 0
wyniku gtosowania najp6zniej na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

§18

1. Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w danym punkcie porzadku obrad i
uzyskaniu ewentualnych wyjasnien cztonkéw Zarzadu 1 innych o0s6b
zaproszonych na posiedzenie, Prezes Zarzadu otwiera dyskusj¢ udzielajac glosu
cztonkom Zarzadu w kolejnosci zgloszen. Za zgoda czlonkdéw Zarzadu dyskusja
moze by¢ prowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad f3cznie.

2. Czlonek Zarzadu ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien do projektu
uchwaly przedstawionej przez Prezesa Zarzadu albo przedstawi¢ wiasny projekt
uchwaly, do czasu zamkni¢cia dyskusji nad punktem porzadku obrad
obejmujacym projekt uchwaty, ktorej ta propozycja dotyczy.

3. W sprawach porzadkowych Prezes Zarzadu udziela glosu poza kolejnoscia. Za
wnioski w sprawach porzadkowych uwaza si¢ wnioski w sprawach: sposobu
obradowania, dopuszczenia do udzialu w posiedzeniu 0s6b nie bedacych
cztonkami Zarzadu, zarzadzenia przerwy w obradach, zamknigcia dyskusji,
sposobu gtosowania.

4. Whnioski i1 o§wiadczenia do protokotu mogg by¢ sktadane ustnie. Prezes Zarzadu
moze nakaza¢ zgtaszanie wnioskow 1 o§wiadczen na pismie.

§19

Uchwaty Zarzadu przechowywane sg w formie ksiggi uchwat, w siedzibie Spoéiki.



4. Protokoly posiedzen Zarzadu

no

1.
2.

§ 20

Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane. Protokot z posiedzenia Zarzadu
sporzadza osoba wyznaczona przez Prezesa Zarzadu.

Protokot z posiedzenia moze sporzadzi¢ takze cztonek Zarzadu.

Protokoly powinny zawiera¢ porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych
cztonkow Zarzadu, liczbe glosow oddanych na poszczegolne uchwaly oraz
zdania odrebne.

Do protokotu nalezy dotaczy¢ liste obecnosci (imiona i nazwiska obecnych
cztonkow Zarzadu, imiona i1 nazwiska nieobecnych cztonkow Zarzadu) z
podpisami obecnych cztonkéw Zarzadu oraz wskazaniem cztonkéw Zarzadu
uczestniczacych w posiedzeniu za posrednictwem $rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtosc.

Protok6t z posiedzenia podpisujg wszyscy Czlonkowie Zarzadu, ktorzy
uczestniczyli w tym posiedzeniu oraz osoba sporzadzajaca protokdt, z
zastrzezeniem okoliczno$ci wynikajacych z uczestnictwa w posiedzeniu
przewidzianego w Regulaminie uczestnictwa w posiedzeniach Zarzagdu Centrum
Medycznego ENEL-MED S.A. z siedzibg w Warszawie przy wykorzystywaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

Cztonek Zarzadu ma prawo zadac sprostowania zapisOw w protokole najpoznie;j
do chwili jego podpisania.

Postanowienia koncowe

§ 21
(skreslony)
§ 22
Obstuge biurowa Zarzadu zapewnia Spotka.
Koszty dziatalno$ci Zarzadu pokrywa Spoétka.

§ 23

Niniejszy regulamin obowiazuje od daty uchwalenia go przez Rad¢ Nadzorcza.



