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1. Podstawowe informacje o Grupie Kapitałowej Centrum Medycznego ENEL-MED S.A. 

1. �PODSTAWOWE INFORMACJE O GRUPIE KAPITAŁOWEJ  
CENTRUM MEDYCZNEGO ENEL-MED S.A. 

1.1. Opis działalności Spółki Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. 
Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. jest prywatnym operatorem usług medycznych w Polsce, obecnym na polskim 
rynku ochrony zdrowia od 1993 roku. 

Spółka prowadzi 19 placówek medycznych, w tym 13 przychodni wieloprofilowych (łącznie z sześcioma przyzakła-
dowymi) oraz dwa szpitale, zlokalizowane w Warszawie. 

Przychodnie wieloprofilowe znajdują się w atrakcyjnych lokalizacjach (między innymi w prestiżowych centrach 
handlowych czy biurowcach), w  sześciu dużych miastach: w  Warszawie (Oddział Zacisze, Atrium, Blue City,  
Arkadia, Puławska, Domaniewska, Centrum), Krakowie (Oddział Galeria Krakowska), Poznaniu (Oddział Kupiec 
Poznański), Łodzi (Oddział Manufaktura), Gdańsku (Oddział Grunwaldzka) oraz we Wrocławiu (Oddział Arkady 
Wrocławskie). Przychodnie przyzakładowe, tj. oddziały zlokalizowane w  obrębie siedziby klienta korporacyjnego, 
oferujące podstawowy zakres usług, wyłącznie dla pracowników danego klienta, zlokalizowane są na terenie  
Warszawy, w   Pile,  oraz w  Łodzi. Wyjątkiem jest placówka zlokalizowana w  Specjalnej Strefie Ekonomicznej, 
Podstrefie Wrocław-Kobierzyce, z której korzystają pracownicy spółek należących do Klastra LG wraz z rodzinami, 
jak również pacjenci indywidualni, nie zatrudnieni w  spółkach, z  którymi ENEL-MED podpisał umowy na 
świadczenie usług medycznych. Dodatkowo, Spółka współpracuje z  niespełna 1.300 placówkami partnerskimi, 
których przychodnie znajdują się miejscowościach, gdzie Emitent nie posiada własnych placówek medycznych. 

Ponadto, Spółka jest operatorem dwóch szpitali, zlokalizowanych w  Warszawie, 20 – łóżkowego szpitala 
wielospecjalistycznego Zacisze oraz 30 – łóżkowego Szpitala Centrum,  zlokalizowanego przy al. Solidarności 128. 
Na terenie szpitali, jak również w przychodni wieloprofilowej w Gdańsku ENEL-MED prowadzi odziały diagnostyczne, 
wyposażone w rezonans magnetyczny i tomograf komputerowy (Szpital Centrum i Szpital Zacisze) oraz rezonans 
magnetyczny w Gdańsku.

 

Świadczone przez Spółkę usługi medyczne obejmują m.in.:

•	� podstawową oraz specjalistyczną opiekę ambulatoryjną, obejmującą również rehabilitację, zabiegi wykonywane 
w trybie ambulatoryjnym,

•	 opiekę stomatologiczną,

•	� badania diagnostyki obrazowej (między innymi przy użyciu rezonansu magnetycznego, tomografii komputerowej, 
USG i RTG),

•	� hospitalizację, obejmującą zabiegi i operacje w wybranych specjalizacjach w trybie operacji planowych w ramach 
Szpitala Zacisze i Szpitala Centrum,

•	 medycynę wyjazdową i interwencyjne wizyty domowe oraz pomoc w nagłych zachorowaniach. 

Z szerokiego wachlarza usług medycznych świadczonych przez Spółkę (łącznie 58 specjalizacji) korzystają zarówno 
klienci komercyjni, posiadający wykupiony abonament medyczny, jak i pacjenci indywidualni, korzystający z usług 
w ramach ubezpieczenia zdrowotnego medi-care, odpłatnie bądź w ramach Narodowego Funduszu Zdrowia, na 
usługi na które ENEL-MED ma podpisany kontrakt.  Dodatkowo, ENEL-MED  zawarł umowy na obsługę pacjentów 
z licznymi towarzystwami ubezpieczeniowymi, takimi jak Allianz, PZU Pomoc, Generali, Inter Polska, Signal Iduna, 
czy Uniqa. Ubezpieczyciele rozliczają się z Emitentem  płacąc  za każdą zrealizowaną usługę medyczną. 
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Adam Rozwadowski – Prezes Zarządu
Pełni funkcję Prezesa Zarządu od 2006 roku. Absolwent Politechniki 
Gdańskiej. W latach 1972-1985 pracował w STOEN, jako kierownik oddziału 
ogólnotechnicznego, zaś w latach 1985-1995, jako Dyrektor w biurze 
Projektowania i Realizacji Inwestycji. Od 1993 roku, najpierw jako Dyrektor 
Generalny, następnie jako Prezes zarządza Centrum Medycznym ENEL-MED. 
Ponadto, pełni funkcję Wiceprezesa Ogólnopolskiego Stowarzyszenia Szpitali 
Prywatnych oraz Członka Zarządu Ogólnopolskiego Związku Pracodawców 
Prywatnej Służby Zdrowia. 

Jacek Rozwadowski – Wiceprezes Zarządu
Pełni funkcję Wiceprezesa Zarządu od 2009 roku.  Związany ze Spółką od 
2002 roku, od 2008 roku jest Dyrektorem Zarządzającym. Absolwent Wyższej 
Szkoły Businessu i Administracji w Warszawie. Zanim podjął pracę w sektorze 
medycznym, był związany z branżą motoryzacyjną. W latach 1999 – 2002 
zajmował się marketingiem i sprzedażą w DAF Trucks Polska sp. z o.o. Wcześniej 
przez rok pracował dla DAF Trucks NV Holland, w którym był odpowiedzialny za 
sprzedaż na region Polski. W latach 1996 – 1998  project manager w Elektrim S.A.

Do dnia opublikowania niniejszego sprawozdania skład Zarządu nie uległ zmianie. 

Rada Nadzorcza Centrum Medycznego ENEL-MED S.A.
• �Anna Rozwadowska – Przewodniczący Rady Nadzorczej

• �Anna Piszcz – Członek Rady Nadzorczej

• �Janusz Jakubowski – Członek Rady Nadzorczej

• �Zbigniew Okoński – Członek Rady Nadzorczej

• �Adam Ciuhak – Członek Rady Nadzorczej

Do dnia opublikowania niniejszego sprawozdania skład Rady Nadzorczej nie uległ zmianie. 

1.2. Zarząd i Rada Nadzorcza

Zarząd Centrum Medycznego ENEL-MED S.A.

1. Podstawowe informacje o Grupie Kapitałowej Centrum Medycznego ENEL-MED S.A. 
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1.3. Struktura Akcjonariatu

Akcjonariusz Liczba akcji % kapitału Liczba głosów % głosów

Adam Rozwadowski 7.124.000 30,23 7.124.000 30,23

Anna Rozwadowska 7.123.950 30,23 7.123.950 30,23

Generali OFE 2.377.000 10,09 2.377.000 10,09

OFE PZU ,,Złota Jesień” 1.680.000 7,13 1.680.000 7,13

Jacek Rozwadowski 992.800 4,21 992.800 4,21

Bartosz Rozwadowski 972.650 4,13 972.650 4,13

Pozostali akcjonariusze 3.296.500 13,98 3.296.500 13,98

Pozostali
13,98%

Adam Rozwadowski
30,23%

Anna Rozwadowska
30,23%Generali OFE

10,09%

OFE PZU ,,Złota Jesień”
7,13%

Jacek Rozwadowski
4,21%

Bartosz Rozwadowski
4,13%

1. Podstawowe informacje o Grupie Kapitałowej Centrum Medycznego ENEL-MED S.A. 
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1.4. Opis organizacji Grupy Kapitałowej
Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. tworzy Grupę Kapitałową, składającą się z  jednostki dominującej Centrum 
Medycznego ENEL-MED S.A. oraz jednostek zależnych: Enelbud sp. z  o.o., i  Centrum Medyczne Diagnostyka 
Obrazowa  sp. z o.o. 

Enelbud sp. z o.o. – spółka powołana w 2006 r. (w 2013 roku nastąpiła zmiana nazwy Spółki z Centrum Nieruchomości 
Enel-Med sp. z o.o.). Spółka zajmuje się prowadzeniem inwestycji na nieruchomościach związanych z ochroną 
zdrowia. Jednostka dominująca - Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. posiada 80 udziałów w tej spółce zależnej. 
Wielkość ta stanowi 80% kapitału zakładowego. Ponadto, Enelbud sp. o.o. posiada 40% udziałów w  spółce 
Bonus Vitae sp. z  o.o., której planowanym przedmiotem działalności jest prowadzenie długoterminowej opieki 
nad osobami starszymi. Dodatkowo, Enelbud Sp. z o.o. zakupił w 2014 roku 40% udziałów w spółce New Media 
Development & Hotel Services sp. z o.o. , której planowanym przedmiotem działalności jest inwestowanie w budynki 
i nieruchomości przeznaczone pod usługi opieki długoterminowej, które będą wynajmowane przez Bonus Vitae.

Centrum Medyczne Diagnostyka Obrazowa sp. z  o.o. – spółka utworzona w  czwartym kwartale  2013 roku, 
w  której Emitent objął 50 udziałów o  łącznej wartości nominalnej 5.000,00 zł, co stanowiło 100% kapitału 
zakładowego tej spółki. W dniu 29 maja 2014 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników spółki Centrum Medyczne 
Diagnostyka Obrazowa sp. z o.o. podjęło uchwałę o podwyższeniu kapitału zakładowego tej spółki z kwoty 5.000,00 zł 
do kwoty 50.995.000,00 zł, poprzez utworzenie 509.950 nowych udziałów o wartości nominalnej 100,00 zł każdy. 
Wszystkie nowo utworzone udziały zostały objęte przez Spółkę i pokryte w dniu 29 maja 2014 r. w całości wkładem 
niepieniężnym (aportem) w postaci 5.000,00 udziałów w spółce Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z o.o. o wartości 
nominalnej 100,00 zł każdy udział, o łącznej wartości nominalnej 500.000,00 złotych. Wnoszone udziały stanowiły 
100% udziałów w kapitale zakładowym Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z o.o. Do dnia, na które sporządzone 
zostało półroczne skrócone sprawozdanie finansowe, spółka zależna pod firmą Centrum Medyczne Diagnostyka 
Obrazowa sp. z o.o. posiadała 100% udziałów w kapitale zakładowym Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z o.o. 
Na dzień publikacji niniejszego raportu spółka zależna pod firmą Centrum Medyczne Diagnostyka Obrazowa  
sp. z o.o. Obecnie głównym aktywem Spółki są środki finansowe, z których Emitent będzie finansować rozwój 
Grupy Kapitałowej.  

Na dzień 30 czerwca 2014 roku Emitent konsoliduje metodą pełną spółki Enelbud sp. z o.o. oraz Centrum Medyczne 
Diagnostyka Obrazowa sp. z  o.o. oraz metodą praw własności spółki Bonus Vitae sp. z  o.o. oraz New Media 
Development & Hotel Services sp. z o.o.

Centrum Medyczne ENEL-MED S.A.

Centrum Medyczne 
Diagnostyka Obrazowa 

sp. z o.o. 

Enelbud sp. z o.o.

1. Podstawowe informacje o Grupie Kapitałowej Centrum Medycznego ENEL-MED S.A. 
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1.5. Wskazanie skutków zmian w strukturze jednostki gospodarczej 
W dniu 28 lutego 2014 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników spółki Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z o.o. 
(spółka zależna od Centrum Medyczne ENEL-MED S.A.) podjęło uchwałę o podwyższeniu kapitału zakładowego 
z kwoty 5.000,00zł zł do kwoty 500.000,00 zł, to jest o kwotę 495.000,00 zł, poprzez utworzenie 4.950 nowych udziałów 
o wartości nominalnej po 100,00 zł każdy. Wszystkie nowo utworzone udziały zostały w dniu 28 lutego 2014 r. objęte 
przez Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. Udziały te zostały pokryte w całości wkładem niepieniężnym (aportem) 
w  postaci wyodrębnionego organizacyjnie i  finansowo zespołu składników materialnych i  niematerialnych 
służących do prowadzenia działalności z zakresu diagnostyki obrazowej w następujących placówkach: Oddziale 
Diagnostycznym Bielany w  Warszawie, Pracowni Rezonansu Magnetycznego w  Koninie, Pracowni Rezonansu 
Magnetycznego w Mielcu, Pracowni Tomografii Komputerowej w Poznaniu, Pracowni Rezonansu Magnetycznego 
w Łomży, Pracowni Tomografii Komputerowej w Wołominie oraz Pracowni Diagnostycznej w Lublinie, stanowiącego 
zorganizowaną część przedsiębiorstwa zdolną do samodzielnego funkcjonowania jako przedsiębiorstwo. 
Opisana powyżej zorganizowana część przedsiębiorstwa została wniesiona do Centrum Medyczne Diagnostyka  
sp. z o.o. z końcem dnia 30 kwietnia 2014 r. Na skutek opisanych zmiany Spółka uzyskała 100% udziałów w kapitale 
zakładowym Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z o.o.

Następnie w dniu 29 maja 2014 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników spółki Centrum Medyczne Diagnostyka 
Obrazowa sp. z o.o. podjęło uchwałę o podwyższeniu kapitału zakładowego tej spółki z kwoty 5.000,00 zł do kwoty 
50.995.000,00 zł, poprzez utworzenie 509.950 nowych udziałów o wartości nominalnej 100,00 zł każdy. Wszystkie nowo 
utworzone udziały zostały objęte przez Spółkę i pokryte w dniu 29 maja 2014 r. w całości wkładem niepieniężnym 
(aportem) w postaci 5.000,00 udziałów w spółce Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z o.o. o wartości nominalnej 
100,00 zł każdy udział, o łącznej wartości nominalnej 500.000,00 złotych. Wnoszone udziały stanowiły 100% udziałów 
w  kapitale zakładowym Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z  o.o. Na skutek opisanych zmian firma Centrum 
Medyczne Diagnostyka Obrazowa sp. z  o.o. nabyła 100% udziałów w  kapitale zakładowym Centrum Medyczne 
Diagnostyka sp. z o.o. 

W związku z zawarciem umowy sprzedaży przez Centrum Medyczne Diagnostyka Obrazowa sp. z o.o.  na rzecz 
LUX MED Diagnostyka sp. z o.o. 100% udziałów w kapitale zakładowym Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z o.o., 
Emitent utracił kontrolę nad Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z o.o. 

1. Podstawowe informacje o Grupie Kapitałowej Centrum Medycznego ENEL-MED S.A. 



Grupa Kapitałowa Centrum Medycznego ENEL-MED S.A. Sprawozdanie Zarządu z działalności w I półroczu 2014 roku            8

2. Najważniejsze zdarzenia w I półroczu 2014 roku

2. NAJWAŻNIEJSZE ZDARZENIA W I PÓŁROCZU 2014 ROKU
Najważniejszym wydarzeniem, jakie miało miejsce w pierwszym półroczu 2014 roku było zawarcie umowy sprzedaży 
przez Centrum Medyczne Diagnostyka Obrazowa sp. z o.o. ( spółkę zależną od Emitenta) na rzecz LUX MED Diagnostyka 
sp. z o.o. 100% udziałów w kapitale zakładowym Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z o.o. (spółki zależnej od 
Emitenta), w skład której wchodziło 7 placówek diagnostycznych zlokalizowanych w Wołominie, Łomży, Poznaniu, 
Koninie, Lublinie, Mielcu oraz w Oddziale Bielany w Warszawie. Cena sprzedaży 100% udziałów określona została 
na kwotę  52.519.949,00 zł. Celem sprzedaży części placówek diagnostycznych, nie tworzących bezpośredniej 
synergii z podstawową działalnością Centrum Medycznego ENEL-MED S.A. było pozyskanie środków finansowych 
na realizację planu inwestycyjnego ogłoszonego w Strategii rozwoju na lata 2014-2016 oraz częścią porządkowania 
struktury Spółki. 

Spółka wykorzystała wyjątkową okazję rynkową, zdecydowała się na sprzedaż 11% przychodów firmy za 52,5 mln zł. 
Sprzedana cześć diagnostyki generowała 22,5 mln przychodów (dane z 2013), a została sprzedana za 2,5 krotność 
rocznych przychodów z tego tytułu. Dzięki tej transakcji firma pozyskała niezbędne na inwestycje środki finansowe 
w najkorzystniejszy z możliwych sposobów (bez rozwadniania akcjonariatu lub zaciągania pożyczek bankowych). 
Warto też zauważyć, że spora część sprzedawanego przedsiębiorstwa była finansowana z  zewnętrznych źródeł 
(leasingi i pożyczki bankowe). Dzięki temu całkowity dług Spółki również uległ zmniejszeniu o ponad 6 mln zł. 
Zmniejszeniu ulegną oczywiście również koszty działalności (w  tym w  znaczny sposób amortyzacja majątku 
trwałego Spółki).  

W pierwszym półroczu 2014 roku Emitent uruchomił największą i najnowocześniejszą przychodnię wieloprofilową 
zlokalizowaną w Centrum Handlowym Promenada, w Warszawie. Placówka o powierzchni 1,5 tys. mkw. oferuje 
pacjentom zróżnicowany wybór konsultacji specjalistycznych dla dzieci i  dorosłych, szeroki zakres konsultacji 
i zabiegów w ramach pediatrii, jak również posiada bogatą ofertę rehabilitacji oraz diagnostyki.  

Pierwsze półrocze 2014 roku to również przygotowania do uruchomienia specjalistycznych placówek profilowanych 
w Warszawie oraz intensywny rozwój stomatologii. 

W  prezentowanym okresie Spółka zawarła umowy na najem powierzchni na potrzeby dwóch przychodni 
wieloprofilowych w Warszawie – Oddziału Atrium oraz Oddziału Arkadia. Zawarta umowa na wynajem pomieszczeń 
w budynku Atrium Plaza, położonym w Warszawie przy al. Jana Pawła II 29, w którym od 1999 roku Spółka posiada 
własną placówkę medyczną, zmienia w ocenie Zarządu na korzyść Spółki warunki finansowe zawartej wcześniej 
umowy, której termin wygasłby w czwartym kwartale 2017 r. Zawarta umowa obniża miesięczną stawkę czynszu przy 
jednoczesnym przedłużeniu okresu najmu, a jej wartość w okresie obowiązywania wynieść może ok. 15.761.863,08 zł  
brutto. Dodatkowo, Wynajmujący zobowiązał się do pokrycia części kosztów prac Najemcy mających na celu 
odnowienie oraz dostosowanie do bieżących potrzeb wynajętych powierzchni. Budżet na odnowienie powierzchni 
stanowi ok. 615.000 zł brutto. Druga z zawartych umów na najem lokalu mieszczącego się w Centrum Handlowym 
Arkadia, zlokalizowanym przy al. Jana Pawła II 82 w Warszawie, w którym od 2005 roku Spółka posiada własną 
placówkę medyczną, obowiązywać będą do dnia 29 września 2019 r., a jej wartość w okresie obowiązywania umowy 
wynieść może ok. 8.475.523,30 zł brutto. Dodatkowo, Wynajmujący zwróci Najemcy wydatki poniesione na prace 
wykończeniowe Najemcy o  trwałym charakterze. Maksymalna wysokość finansowania prac nie przekroczy 310.000 zł 
brutto. Dodatkowo, została zawarta umowa na okres 10 lat na wynajem pomieszczeń na potrzeby przychodni 
specjalistycznej w Warszawie.  a jej wartość wynieść może ok. 6.351.036 zł netto.  

Ponadto, Spółka podpisała umowy na świadczenie usług medycznych z Canal+ Cyfrowy S.A. oraz ITI Neovision 
S.A. Umowy zostały zawarte na czas nieokreślony, a ich wartość uzależniona jest od liczby osób objętych pakietem 
w danym miesiącu i wynieść może ok. 2.400.000 zł (w okresie pięciu lat) w przypadku Canal+ Cyfrowy S.A. oraz 
ok. 5.880.000 zł w analogicznym okresie w przypadku ITI Neovision S.A. W pierwszym półroczu 2014 roku Spółka 
zawarła aneks do umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia. Przedmiotem aneksu, stanowiącego umowę z NFZ, 
jest świadczenie opieki zdrowotnej w  rodzaju leczenie szpitalne w  zakresie neurochirurgii, ortopedii, chirurgii 
ogólnej, otorynolaryngologii, okulistyki, chirurgii naczyniowej. Powyższe usługi medyczne świadczone są w dwóch 
szpitalach Centrum Medycznego ENEL-MED zlokalizowanych w  Warszawie: Szpitalu Centrum (neurochirurgia 
i ortopedia) oraz Szpitalu Zacisze (pozostałe specjalności). Umowa została zawarta na okres od dnia 20.02.2012 do 
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dnia 31.12.2016 r. (jest to aneks do umowy wieloletniej określający wartość kontraktu na 2014 rok), a jej wartość 
w okresie od 01.01.2014 r. do dnia 31.12.2014 r. wynosi maksymalnie 5.089.344,00 zł netto, z wyjątkiem świadczeń 
z zakresu chirurgii naczyniowej, której kwota finansowa została określona na okres od 01.01.2014 do 30.06.2014 r. 
(Spółka podpisała aneks do umowy na realizację tego świadczenia w drugim półroczu również w tym zakresie). 

Pierwsze półrocze 2014 roku to również częściowa restrukturyzacja zadłużenia poprzez zawarcie aneksów 
do umów kredytowych z  Bankiem Millennium S.A. Pierwszy z  zawartych aneksów do umowy pod hipotekę 
dla firm zwiększa wartość kredytu długoterminowego o  kwotę 1.973.151 PLN, łącznie do kwoty 10.400.000 PLN. 
Zawarty kredyt zostanie spłacony w  38 miesięcznych ratach, począwszy od 30.04.2014 r. Jednocześnie 
aneks obniża oprocentowanie kredytu o  0,1%. Zgodnie  z  drugim zawartym aneksem Bank Millennium S.A. 
przyznał Spółce globalny limit w  kwocie 17.000.000 PLN (wartość limitu została zmniejszona o  3.000.000 PLN 
w  stosunku do wcześniejszej umowy). Kredyt będzie wykorzystywany na finansowanie bieżącej 
działalności oraz na udzielanie gwarancji bankowych wymaganych przy wynajmowaniu powierzchni pod 
placówki medyczne (do kwoty 7.000.000 PLN.) Zawarty aneks został zawarty na okres od 25.03.2014 r.  
do 24.04.2015 r.

2. Najważniejsze zdarzenia w I półroczu 2014 roku
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3. POZOSTAŁE INFORMACJE 

3.1. �Zasady sporządzania półrocznego skróconego skonsolidowanego sprawozdania 
finansowego

Spółka dominująca i Grupa Kapitałowa sporządzają swoje sprawozdania finansowe zgodnie z Międzynarodowymi 
Standardami Rachunkowości (MSR). Walutą sprawozdawczą i  funkcjonalną jest złoty polski (PLN). Podstawą 
wyceny bilansowej i przygotowywanych sprawozdań jest założenie kontynuacji działalności spółki dominującej 
i spółek zależnych.

Szczegółowe zasady i sposób sporządzenia śródrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego zostały 
omówione w  Informacji dodatkowej do skonsolidowanego sprawozdania finansowego za I  półrocze 2014 roku, 
publikowanego w ramach niniejszego raportu.

3.2. �Opis podstawowych zagrożeń i ryzyk związanych z pozostałymi miesiącami roku 
obrotowego

•	 Ryzyko związane z pogorszeniem sytuacji finansowej klientów Spółki
Znaczące źródło przychodów Spółki stanowi sprzedaż abonamentów medycznych, skierowanych do klientów 
korporacyjnych. Istnieje ryzyko, że w przypadku znaczącego pogorszenia się sytuacji finansowej danego klienta, 
klient ten mógłby zrezygnować z  oferowania opieki medycznej swoim pracownikom, co bezpośrednio wiąże 
się z  rozwiązaniem umowy z Emitentem, bądź zmniejszeniem zakresu świadczonych usług, co przełożyłoby się 
na przychody Spółki. Innym przejawem potencjalnego ryzyka jest również ograniczenie wielkości zatrudnienia 
przez klienta, co wiązałoby się bezpośrednio ze zmniejszeniem przychodów z  tego tytułu. Niemniej jednak, 
Spółka obsługuje ponad 2.000 firm, tak więc rezygnacja jednego klienta czy zmniejszenie w danej firmie liczby 
zatrudnionych osób nie miałoby znaczącego wpływu na przychody Spółki.   

•	 Ryzyko związane z uzależnieniem od klientów i kanałów dystrybucji
Główne grupy klientów Spółki stanowią klienci korporacyjni, mający wykupiony abonament medyczny, pacjenci 
firm ubezpieczeniowych (ENEL-MED realizuje usługi medyczne m.in. dla klientów takich ubezpieczycieli jak: 
Allianz, PZU Pomoc, Generali, Inter Polska, Signal Iduna, czy Uniqa) oraz osoby indywidualne. Istnieje ryzyko, 
że udział danego klienta albo danego kanału dystrybucji w przychodach Spółki stanie się na tyle znaczący, że 
w  przypadku utraty konkretnego klienta lub spadku sprzedaży w  danym obszarze, wyniki finansowe Emitenta 
mogą ulec pogorszeniu. Mając na względzie powyższe, w celu minimalizacji ryzyka uzależnienia od konkretnego 
klienta lub kanału dystrybucji, Spółka konsekwentnie prowadzi politykę dywersyfikacji źródeł przychodów. 

•	 Ryzyko zmiany polityki kontraktowania świadczeń przez Narodowy Fundusz Zdrowia
Spółka posiada wieloletnie doświadczenie we współpracy z Narodowym Funduszem Zdrowia, z którym zawiera 
kontrakty od 2004 roku, jednak istnieje ryzyko zmiany polityki kontraktowania świadczeń przez NFZ, co może 
przyczynić się do zmniejszenia przychodów z  tego tytułu. NFZ co roku określa wartość kontraktu na dany rok. 
Jednak warto podkreślić, że sprzedaż NFZ w pierwszym półroczu 2014 roku stanowiła niespełna 7% przychodów 
Spółki. Emitent podjął szereg działań mających na celu zintensyfikowanie sprzedaży komercyjnej usług szpitalnych, 
tak więc nie jest uzależniony od jednego płatnika w tym obszarze działalności. 

•	 Ryzyko błędu w sztuce lekarskiej w stosunku do pacjenta Spółki
Spółka wykonuje szereg usług medycznych, w  tym m.in. konsultacje lekarskie, badania diagnostyczne 
i laboratoryjne, jak również zabiegi operacyjne. Jak w każdej placówce medycznej, istnieje ryzyko popełnienia przez 
personel medyczny błędu w sztuce lekarskiej w stosunku do danego pacjenta. W efekcie błędu, Spółka może być 
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obarczona kosztami odszkodowania, jak również ponieść znaczące straty wizerunkowe. W celu zminimalizowania 
ryzyka Emitent posiada wdrożone procedury zarządzania oraz postępowania w takich sytuacjach. W strukturze 
organizacyjnej Spółki wyodrębniono osobną jednostkę odpowiedzialną za jakość usług medycznych i zgodność 
procesów medycznych z opracowanymi standardami i procedurami. Dodatkowo, zarówno Spółka, jak i  lekarze, 
posiadają wykupioną polisę ubezpieczeniową na wypadek popełnienia błędów w sztuce lekarskiej.

•	 Ryzyko zagrożenia wystąpienia pandemii albo epidemii 
Spółka świadczy usługi medyczne dla szerokiego grona pacjentów na terenie całego kraju. Istnieje ryzyko, że 
w przypadku ewentualnego zagrożenia wystąpieniem pandemii albo epidemii, Emitent będzie zmuszony obsłużyć 
znacząco większą liczbę pacjentów, co może negatywnie wpłynąć na wyniki finansowe i efektywność działalności 
Spółki. W  celu zminimalizowania ryzyka, Spółka posiada odpowiednie procedury i  normy postępowania na 
wypadek wyżej wymienionego ryzyka (tzw. plan pandemiczny), które po części zostały wykorzystane w  roku 
2009 w obliczu np. zagrożenia wirusem A/H1N1. Główne zasady opracowanego planu pandemicznego obejmują: 
opracowanie ścieżki postępowania z pacjentem podejrzewanym o infekcję, zmiany organizacji pracy oddziałów, 
prowadzenie akcji promujących zachowania prozdrowotne oraz minimalizujących ryzyko infekcji, wprowadzenie 
szybkich testów diagnostycznych, dających możliwość różnicowania infekcji wirusowych, skrócenie czasu przyjęć 
poszczególnych pacjentów w okresie wzmożonej liczby wizyt.

•	 Ryzyko związane z przetwarzaniem  danych wrażliwych 
Emitent świadczy kompleksowe usługi medyczne na terenie całego kraju. W  związku  z  prowadzeniem 
dokumentacji medycznej pacjentów, Spółka posiada dostęp do szczególnie chronionych danych wrażliwych. 
Istnieje ryzyko, że w  toku działalności operacyjnej dojdzie do nieumyślnego ujawnienia danych wrażliwych. 
W celu zminimalizowania ryzyka, Emitent opracował oraz wdrożył politykę bezpieczeństwa danych osobowych. 
W codziennej pracy wszyscy pracownicy  i współpracownicy Spółki są bezwzględnie zobowiązani do kierowania się 
ww. polityką. Polityka bezpieczeństwa funkcjonuje jako procedura systemu zarządzania jakością, certyfikowanego 
na zgodność z  normą ISO 9001:2008. Prawidłowy przebieg procesu bezpiecznego przetwarzania danych 
osobowych na bieżąco monitoruje w firmie główny Administrator Bezpieczeństwa Informacji w Siedzibie Spółki 
Emitenta, jak również lokalni Administratorzy Bezpieczeństwa Informacji w  osobach kierowników oddziałów. 
Każdy pracownik i współpracownik jest zobowiązany na bieżąco zgłaszać do Administratora wszelkie informacje 
o podejrzeniu zaistnienia sytuacji niezgodnych  z polityką bezpieczeństwa danych osobowych. Rolą Administratora 
Bezpieczeństwa Informacji jest bezzwłoczne przeprowadzenie analizy przyczyn powstałych naruszeń oraz 
podejmowanie działań mających na celu uniknięcie podobnych sytuacji w przyszłości.

•	 Ryzyko znaczącej zmiany sytuacji makroekonomicznej Polski 
Spółka prowadzi działalność na krajowym rynku usług medycznych, dlatego też wyniki finansowe osiągane 
przez Emitenta są pośrednio związane z  takimi wielkościami makroekonomicznymi jak: wzrost PKB, poziom 
bezrobocia, wielkość zatrudnienia, dynamika wzrostu wynagrodzeń, poziom inflacji czy stóp procentowych. Czynniki 
te pośrednio wpływają na popyt na usługi medyczne zarówno wśród klientów korporacyjnych, indywidualnych 
jak i  firm ubezpieczeniowych. Mają wpływ również na wysokość budżetu do dyspozycji Narodowego Funduszu 
Zdrowia, największego jednostkowego klienta Spółki.

W  pierwszej połowie 2014 Rada Polityki Pieniężnej nie dokonywała zmian poziomu stóp procentowych. 
Stopa referencyjna przez cały okres była na poziomie 2,5%. Inflacja utrzymywała na bardzo niskich poziomie, 
wyraźnie poniżej celu inflacyjnego. Na koniec czerwca jej wartość wyniosła 0,3% rok/rok. Niska inflacja, a nawet 
niebezpieczeństwo wystąpienia deflacji, zwiększyło prawdopodobieństwo ewentualnych kolejnych obniżek stóp 
procentowych, które jeszcze w pierwszym kwartale 2014 roku wydawały się nierealne. 

Początek roku to kontynuacja wzrostu dynamiki PKB. W  pierwszym kwartale wzrósł on o  3,4% rok/rok. Drugi 
kwartał, według dostępnych na moment sporządzania raportu informacji, powinien się tylko nieznacznie różnić. 
Prognozy na cały 2014 rok mówią o wzroście na poziomie między 3,2%, a 3,8% rok/rok, co oznacza, że nie oczekuje 
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się wzrostu dynamiki PKB w  najbliższych kwartałach. Warto podkreślić, że eskalacja napięcia miedzy Rosją 
a Ukrainą wpływa także na polską gospodarkę. Postępowanie Rosji doprowadziło do nałożenia na nią sankcji, 
w tym sankcji gospodarczych. Reakcja Rosji, czyli nałożenie sankcji na eksport żywności dotknęło również polskich 
producentów. Jeśli jednak nie dojdzie do dalszej eskalacji działań negatywny całkowity wpływ sankcji na wzrost 
polskiego PKB nie powinien być większy niż 0,1 punktu procentowego. 

Wpływ oczekiwanych zmian tempa wzrostu PKB, bezrobocia i  realnych wynagrodzeń nie powinny w  istotny 
sposób wpłynąć na sytuację finansową Spółki. Należy podkreślić, że większość przychodów związanych jest 
z umowami długoterminowymi. Z usług Spółki korzystają ponadto osoby lepiej zarabiające, które, co pokazuje 
2012 i  2013 rok, nawet w  sytuacji wyhamowania tempa wzrostu wynagrodzeń stać jest na utrzymanie obecnej 
struktury wydatków. Należy jednak odnotować wzrost realnych wynagrodzeń oraz stabilizacje, po okresie wzrostu, 
bezrobocia strukturalnego. 

Lepsza sytuacja gospodarcza w Polsce wiąże się przede wszystkim z poprawą koniunktury w strefie euro, wzrostem 
eksportu na inne rynki oraz wzrostem konsumpcji na skutek bardziej optymistycznych oczekiwań konsumentów 
co do ich sytuacji w  przyszłości i  niskim stopom procentowym. W  kwestii inwestycji przedsiębiorstw także 
obserwujemy poprawę. 

Należy podkreślić, że ostatnie miesiące przyniosły bardzo znaczący wzrost ryzyka politycznego związanego 
z niekorzystnym rozwojem sytuacji międzynarodowej. Wydarzenia na Ukrainie oraz zaostrzenie relacji rosyjsko  
– ukraińskich, a w konsekwencji Rosja – świat zachodni mogą mieć znaczący wpływ nie tylko na polską gospodarkę, 
ale także na rynki finansowe. Ewentualna eskalacja konfliktu może doprowadzić do dalszego osłabienia złotego, 
spadków na giełdzie, czy wzrostu rentowności obligacji skarbowych. W chwili sporządzania niniejszego raportu 
trudno jednak ocenić prawdopodobieństwo wystąpienia poszczególnych scenariuszy rozwoju sytuacji politycznej.  

•	 Ryzyko znaczących wahań kursów walutowych
Wahania kursów walutowych mają wpływ na działalność operacyjną Emitenta, ze względu na dokonywanie 
płatności czynszowych (w większości ustalonych w EUR) oraz zakup sprzętu medycznego (również przeważnie 
dokonywanego w przeliczeniu na EUR). Płatności czynszowe dokonywane są w zł według kursu Narodowego Banku 
Polskiego. W przypadku wystąpienia znaczących odchyleń faktycznego poziomu kursu od poziomu zakładanego, 
Emitent może odnieść korzyść lub stratę z tytułu różnic kursowych. Spółka cały czas monitoruje zmiany kursów 
walutowych. Należy podkreślić, że w większości przypadków prognoz oczekuje się dość dużej zmienności kursu 
złotego w związku z sytuacją za wschodnią granicę Polski. Długookresowo wciąż oczekuje się wzrostu wartości 
polskiej waluty.

•	 Ryzyko istotnych zmian stóp procentowych
Emitent finansuje swoją działalność z wykorzystaniem środków obcych, w tym kredytów i pożyczek, jak również 
nabywa sprzęt medyczny w drodze leasingu finansowego. Wysokość kosztów finansowych związanych z obsługą 
finansowania zewnętrznego jest bezpośrednio uzależnione od wysokości stopy WIBOR. W  przypadku zmiany 
poziomu stóp procentowych, wyniki finansowe Spółki mogą być odmienne od zakładanych. Pod koniec 2012 roku 
Rada Polityki Pieniężnej rozpoczęła cykl obniżek stóp procentowych. W tej chwili oczekuje się, że do podwyżek 
stóp procentowych może dojść najwcześniej w drugim kwartale 2015 roku, przy czym nie można wykluczyć obniżek 
w  najbliższych miesiącach. Analitycy wyciągają takie wnioski między innymi na podstawie ostatnich projekcji 
inflacji przygotowanych przez NBP oraz z wypowiedzi członków Rady Polityki Pieniężnej. 

•	 Ryzyko zmian regulacji prawnych i ich interpretacji
Dokonywane lub planowane zmiany w przepisach prawa, w szczególności prawa gospodarczego, podatkowego 
oraz prawa pracy mogą stanowić czynnik ryzyka powodujący negatywne konsekwencje dla Spółki. Podobne 
konsekwencje rodzą zmiany w  interpretacji obowiązujących przepisów, w  szczególności w  odniesieniu do 
przepisów prawa podatkowego. Na działalność Emitenta pośrednio wpływają także regulacje dotyczące sektora 
publicznej służby zdrowia, w tym określające metody i zasady jej finansowania, jak również precyzujące możliwości 
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przyjmowania przez segment państwowy pacjentów komercyjnych. W zależności od charakteru wprowadzonych 
zmian, mogą one mieć pozytywny albo negatywny wpływ na działalność Emitenta oraz pozostałych podmiotów 
z branży.

•	 Ryzyko wzrostu krajowej i zagranicznej konkurencji na rynku 
Inwestorzy dostrzegają atrakcyjność polskiego rynku prywatnych usług medycznych, jak również dobre 
perspektywy dalszego rozwoju tej branży. Powyższe może skutkować wzrostem konkurencji ze strony polskich, 
jak i zagranicznych przedsiębiorstw, co możemy zaobserwować po ostatnich transakcjach na polskim rynku usług 
medycznych. Istnieje ryzyko, że w wyniku zwiększonego poziomu konkurencji, przychody i zyski Spółki mogą ulec 
zmniejszeniu. Jednakże ENEL-MED od wielu lat prowadzi działalność w otoczeniu konkurencyjnym, jednocześnie 
utrzymując dynamikę sprzedaży.  

3.3. �Stanowisko Zarządu odnośnie do możliwości zrealizowania wcześniej  
publikowanych prognoz wyników na dany rok

Spółka nie publikowała prognoz wyników finansowych na 2014 rok. 

3.4. �Wskazanie akcjonariuszy posiadających bezpośrednio lub pośrednio przez podmioty 
zależne co najmniej 5% ogólnej liczby głosów na walnym zgromadzeniu 

Poniższa tabela przedstawia akcjonariuszy posiadających co najmniej 5% ogólnej liczby głosów na walnym 
zgromadzeniu akcjonariuszy Emitenta na dzień przekazania raportu półrocznego. 

Akcjonariusz Liczba akcji % kapitału Liczba głosów % głosów

Adam Stanisław Rozwadowski 7.124.000 30,23 7.124.000 30,23

Anna Maria Rozwadowska 7.123.950 30,23 7.123.950 30,23

Generali Otwarty Fundusz 
Emerytalny 2.377.000 10,09 2.377.000 10,09

Otwarty Fundusz Emerytalny 
PZU ,,Złota Jesień” 1.680.000 7,13 1.680.000 7,13

Od przekazania poprzedniego raportu okresowego - raportu za pierwszy kwartał 2014 roku nastąpiły następujące 
zmiany w akcjonariacie Spółki:

12 czerwca 2014 roku spółka prawa cypryjskiego pod firmą Koremia Investments Limited z siedzibą w Larnaca 
sprzedała 7.124.000 akcji Spółki na rzecz Prezesa Zarządu Spółki Adama Stanisława Rozwadowskiego. Koremia 
Investments Limited była spółką kontrolowaną przez  Adama Stanisława Rozwadowskiego. Przed przejściem 
własności akcji na podstawie ww. umowy Adam Stanisław Rozwadowski posiadał pośrednio – za pośrednictwem 
Koremia Investments Limited – 7.124.000 akcji Spółki, uprawniających do oddania 7.124.000 głosów, co stanowiło 
30,23% udziału w  ogólnej liczbie głosów. Po transakcji Adam Stanisław Rozwadowski posiada bezpośrednio 
7.124.000 akcji Spółki, uprawniających do oddania 7.124.000 głosów, co stanowi około 30,23% udziału w ogólnej 
liczbie głosów. 
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3.5. �Zestawienie stanu posiadania akcji emitenta przez osoby zarządzające i nadzorujące 
Akcje spółki Centrum Medyczne ENEL-MED S.A. w posiadaniu przez członków Zarządu i Rady Nadzorczej Spółki 
na dzień przekazania raportu półrocznego. 

Akcjonariusz Liczba akcji % kapitału Liczba głosów % głosów

Adam Stanisław Rozwadowski 7.124.000 30,23 7.124.000 30,23

Anna Maria Rozwadowska 7.123.950 30,23 7.123.950 30,23

Jacek Jakub Rozwadowski 992.800 4,21 992.800 4,21

Stan posiadania akcji przez osoby zarządzające i  nadzorujące nie uległ zmianie od publikacji poprzedniego 
raportu kwartalnego, jednak nastąpiło przejście prawa własności akcji ze spółek cypryjskich, w których ww. osoby 
posiadały 100% udziałów i głosów na walnym zgromadzeniu, na osoby fizyczne. 

12 czerwca 2014 roku nastąpiły następujące transakcje sprzedaży akcji Spółki:

- 7.124.000 akcji Spółki posiadanych przez Koremia Investments Limited z siedzibą w Larnaca, spółkę, w której 
Adam Stanisław Rozwadowski – Prezes Zarządu Spółki posiadał 100% udziałów, zostało sprzedane na rzecz 
Prezesa Zarządu Spółki Adama Stanisława Rozwadowskiego;

- 7.123.950  akcji Spółki posiadanych przez Versinus Limited z siedzibą w Larnaca, spółkę, w której Anna Maria 
Rozwadowska – Przewodniczący Rady Nadzorczej posiadała 100% udziałów, zostało sprzedanych na rzecz Anny 
Marii Rozwadowskiej – Przewodniczącego Rady Nadzorczej;

- 992.800 akcji Spółki posiadanych przez Smerona Holdings Limited z siedzibą w Larnaca, spółkę, w której Jacek 
Jakub Rozwadowski – Wiceprezes Zarządu Spółki posiadał 100% udziałów, zostało sprzedanych na rzecz Jacka 
Jakuba Rozwadowskiego – Wiceprezesa Zarządu. 

3.6. �Wskazanie postępowań toczących się przed sądem, organem właściwym dla 
postępowania arbitrażowego lub organem administracji publicznej dotyczących 
zobowiązań oraz wierzytelności 

Na dzień 30 czerwca 2014 roku Spółka nie prowadziła postępowań toczących się przed sądem, organem właściwym 
dla postępowania arbitrażowego lub organem administracji publicznej dotyczących zobowiązań Spółki, których 
wartość stanowi co najmniej 10% kapitałów własnych. 

Na dzień 30 czerwca 2014 roku Spółka nie prowadziła postępowań toczących się przed sądem, organem właściwym 
dla postępowania arbitrażowego lub organem administracji publicznej dotyczących wierzytelności Spółki, których 
wartość stanowi co najmniej 10% kapitałów własnych. 

Łączna wysokość roszczeń we wszystkich toczących sie na dzień 30 czerwca 2014 roku postępowaniach dotyczących 
zobowiązań nie przekroczyła 10% kapitałów własnych Emitenta.

Łączna wysokość roszczeń na dzień 30 czerwca 2014 roku postępowań dotyczących wierzytelności również nie 
przekroczyła 10% kapitałów własnych Emitenta. 
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3.7. �Informacje o udzieleniu przez emitenta lub jednostkę od niego zależną poręczeń 
kredytu lub pożyczki lub udzieleniu gwarancji, jeżeli łączna wartość stanowi 
równowartość co najmniej 10% kapitałów własnych emitenta

Spółka, ani jednostka od niego zależna nie udzieliła poręczeń kredytu lub pożyczki ani nie udzieliła gwarancji innemu 
podmiotowi, których wartość stanowi co najmniej 10% kapitałów własnych Emitenta.

3.8. �Informacje o zawarciu przez emitenta lub jednostkę od niego zależną jednej lub 
wielu transakcji z podmiotami powiązanymi, jeżeli pojedynczo lub łącznie są 
one istotne i zostały zawarte na innych warunkach niż rynkowe 

Emitent, ani jednostka od niego zależna nie zawarły transakcji z podmiotami powiązanymi na innych warunkach 
niż rynkowe. 

3.9. �Wskazanie czynników, które w ocenie Spółki będą miały wpływ na osiągnięte 
przez niego wyniki w perspektywie co najmniej kolejnego kwartału

Przy wnoszeniu zorganizowanej części przedsiębiorstwa, będącej zespołem składników materialnych 
i niematerialnych służących do prowadzenia działalności z zakresu diagnostyki obrazowej do spółki diagnostycznej 
– Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z o.o., spółki zależnej od Emitenta, przeniesione zostało na tę spółkę ponad  
6 mln zł długu wchodzącego w  skład i  finansującego majątek zorganizowanej części przedsiębiorstwa. 
W  pierwszym półroczu 2014 roku zmniejszone zostało oprocentowanie kredytu inwestycyjnego w  Banku 
Millennium S.A. Kredyt w  rachunku bieżącym jest wykorzystywany w  minimalnym stopniu na skutek istotnej 
poprawy wyniku finansowego oraz samego zarządzania finansami Spółki.

Czynniki te spowodują dalsze zmniejszenie obciążeń odsetkowych w Centrum Medycznym ENEL-MED S.A. i spadek 
kosztów finansowych, bezpośrednio wpływający na zysk Spółki.

W związku z organizacją spółki diagnostycznej - Centrum Medyczne Diagnostyka sp. z o.o. oraz jej późniejszą sprzedażą 
w Grupie Kapitałowej zrealizowany został dodatkowy jednorazowy zysk pozaoperacyjny w wysokości 38 mln zł. 

Natomiast do Spółki zależnej Centrum Medyczne Diagnostyka Obrazowa sp. z o.o. z tytułu sprzedaży udziałów 
wpłynęło 52,5 mln złotych od kupującego. Środki te do czasu ich wykorzystania na inwestycje będą przejściowo 
lokowane w banku na bezpiecznych lokatach powiększając przychody finansowe tej spółki o kilkaset tysięcy 
w  2014 roku. Jednak Spółka zamierza wykorzystać pozyskane środki na realizację planu inwestycyjnego 
ogłoszonego w Strategii rozwoju na lata 2014 – 2016, m.in.   otwarcie placówki w Katowicach, drugiej przychodni 
we Wrocławiu, poradni specjalistycznych oraz w miarę zapełniania potencjału zamierza rozwijać przychodnie 
w wybranych lokalizacjach oraz sukcesywnie zwiększać liczbę gabinetów stomatologicznych. 

3.10. �Inne informacje, mogące w istotny sposób wpłynąć na ocenę sytuacji majątkowej, 
finansowej, wyniku finansowego emitenta 

Do znaczącego wzrostu sprzedaży przyczyniło się zawarcie kolejnych umów z klientami korporacyjnymi m.in. ze 
spółką ITI Neovision S.A. czy Canal+ Cyfrowy S.A. Umowy, o których mowa zostały zawarte na czas nieokreślony, 
a ich wartość w okresie pięciu lat wynieść może ok. 8.280.000 zł. Ponadto, Philips Lighting Poland S.A. przedłużył  
na kolejne trzy lata umowę na świadczenie usług medycznych. Wartość świadczonych usług wynieść może  
ok. 2.340.000,00 zł netto w okresie obowiązywania umowy. 

Spółka zawarła umowy na wynajem powierzchni na potrzeby przychodni wieloprofilowych w  oddziałach 
Arkadia oraz Atrium w Warszawie. Zawarte aneksy wydłużają okres najmu. Ponadto, Wynajmujący zobowiązują 
się do pokrycia części kosztów prac mających na celu odnowienie oraz dostosowanie do bieżących potrzeb 
wynajętych powierzchni. Dodatkowo, Spółka zawarła umowy na wynajem powierzchni na potrzeby prowadzenia 
specjalistycznych placówek medycznych Warszawie. Umowy zostały zawarte na okres 10 lat, a koszt wynajmu 
obu placówek wraz kosztami eksploatacyjnymi wynieść może ok. 11.429.065,33 zł netto w okresie obowiązywania 
umów. 

3. Pozostałe informacje
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3.11. �Inne informacje, które zdaniem emitenta są istotne dla oceny jego sytuacji 
kadrowej, majątkowej, finansowej, wyniku finansowego i  ich zmian, oraz  
informacje, które są istotne dla oceny możliwości realizacji zobowiązań przez 
emitenta 

30 czerwca 2014 roku Spółka podpisała z firmą GE Medical System Polska sp. z o.o. umowę na zakup 4 systemów 
rezonansu magnetycznego oraz 12 aparatów USG. Wartość kontraktu wynosi 17.618.900,00 zł brutto. Pierwszy 
rezonans magnetyczny Optima MR 360 Advance 1,5 Tesli będzie uruchomiony w połowie września w warszawskim 
Oddziale Diagnostycznym Zacisze. Kolejne trzy rezonanse Signa HDxt 3 Tesle Gold Seal będą dostępne pod koniec 
2014 roku i w pierwszym kwartale 2015 roku w nowych placówkach wieloprofilowych ENEL-MED, zlokalizowanych 
w  Katowicach, Wrocławiu oraz Warszawie. Rezonans magnetyczny to najnowocześniejsza technologia 
pozwalająca na uzyskanie bardzo dokładnych obrazów wnętrza ludzkiego ciała. Widząc więcej szczegółów, lekarze 
mają możliwość postawienia trafnej diagnozy na znacznie wcześniejszym etapie rozwoju zmian chorobowych. 
To z kolei pozwala zastosować najbardziej optymalne i skuteczne leczenie. Nowe rezonanse wykonują badania 
w  czasie dwa razy krótszym w  porównaniu do innych aparatów. Dzięki temu, każdego dnia można przebadać 
większą liczbę pacjentów. Zainstalowane w urządzeniach nowe magnesy (1,5 Tesli / 3 Tesle), specjalistyczne cewki 
diagnostyczne oraz innowacyjne oprogramowanie w znaczący sposób rozszerzają zakres zastosowań klinicznych 
i dają możliwość dokładnego diagnozowania jeszcze większej grupy pacjentów niż dotychczas. Spółka zakupiła 
również 12 nowoczesnych aparatów USG (Voluson S6, Voluson E6) do wszystkich oddziałów wieloprofilowych 
ENEL-MED. 

Ponadto, Emitent zawarł aneks do umowy o linię wieloproduktową z Bankiem Millennium S.A., zgodnie z którym 
Bank przyznaje Spółce globalny limit w kwocie 15.000.000 PLN na okres od 11.08.2014 r. do 24.04.2015 r. (wartość 
limitu została zmniejszona o 2.000.000 PLN w stosunku do wcześniejszej umowy). Kredyt będzie wykorzystywany 
na finansowanie bieżącej działalności.

Adam Rozwadowski 	 Jacek Rozwadowski

Prezes Zarządu 			  Wiceprezes Zarządu
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