Tekst jednolity
uwzgledniajacy zmiany wprowadzone uchwatami nr 18 i 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia

12.06.2025 r.

s T A T U T
SPOLKI AKCYJNEJ

I. Postanowienia ogolne

§1.
Spoétka dziata pod firmg: Centrum Medyczne ENEL - MED Spoétka Akcyjna i moze uzywac skrétu Centrum
Medyczne ENEL — MED S.A.

§2.

Siedzibg Spoiki jest miasto Warszawa.

§3.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest:
1) produkcja artykutdow spozywczych homogenizowanych i zywnosci dietetycznej;
2) produkcja artykutéw gospodarstwa domowego, toaletowych i sanitarnych;
3) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza, z wytgczeniem w zakresie oprogramowania;
4) produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych;
5) produkcja lekéw i pozostatych wyrobéw farmaceutycznych;
6) produkcja pozostatych wyrobéw z gumy;
7) produkcja i obrobka pozostatego szkta, wigczajgc szkto techniczne;
8) naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych;
9) instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia;
10) pozostata produkcja urzgdzen, instrumentéw oraz wyrobéw medycznych;
11) produkcja urzgdzen napromieniowujgcych, sprzetu elektromedycznego i elektroterapeutycznego;
12) sprzedaz hurtowa wyrobow farmaceutycznych i medycznych;
13) sprzedaz detaliczna wyrobéw farmaceutycznych;
14) sprzedaz detaliczna wyrobéw medycznych i ortopedycznych;
15) regularne przygotowywanie i dostarczanie zywnos$ci dla odbiorcéw zewnetrznych (katering regularny) i pozostata
gastronomiczna dziatalno$¢ ustugowa;
16) transport drogowy pasazerski rozktadowy;
17) leasing finansowy;
18) pozostate formy udzielania kredytow, gdzie indziej niesklasyfikowane;
19) pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa z wylgczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych, gdzie indziej
niesklasyfikowana;
pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych;
20) wynajem i zarzgdzanie nieruchomos$ciami wiasnymi lub dzierzawionymi;
21) dziatalno$¢é pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzgdku w budynkach;
22) wynajem i dzierzawa samochoddéw osobowych i lekkich pojazdéw silnikowych, w tym motocykli;
wynajem i dzierzawa samochodéw ciezarowych;
23) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane;
24) wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych oraz komputerow;
25) pozostata dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz zarzadzaniem urzgdzeniami
informatycznymi;
26) pozostata dziatalnos¢ w zakresie programowania;
27) pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych;
28) pozostata dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz zarzadzaniem urzgdzeniami
informatycznymi;
29) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania danych, zarzgdzania stronami
internetowymi (hosting) i dziatalnosci powigzane;
30) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych;
31) dziatalnos¢ pozostata w zakresie public relations i komunikacji;
32) doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pozostate doradztwo w zakresie zarzadzania;
33) dziatalnos¢ agencji reklamowych;
34) dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej i pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow;
35) niespecjalistyczne sprzgtanie budynkow;
36) pozostate sprzatanie budynkoéw i obiektdw przemystowych, gdzie indziej niesklasyfikowane;
37) dziatalno$¢ zwigzana z pakowaniem;
38) dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura, wigczajac dziatalno$¢ wspomagajacy ;
39) dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow;
pozostate formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych;



40) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

41) dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana;

42) dziatalnos$¢ szpitali;

43) praktyka lekarska ogoélna;

44) praktyka lekarska specjalistyczna;

45) praktyka lekarska dentystyczna;

46) dziatalnos¢ w zakresie fizjoterapii;

47) transport pacjentéw karetka;

48) dziatalnos$¢ pielegniarska i potoznicza;

49) dziatalno$¢ w zakresie medycyny tradycyjnej, uzupetniajacej i alternatywnej;

50) dziatalno$¢ w zakresie pozostatej opieki zdrowotnej;

51) dziatalno$¢ agentow i brokeréw ubezpieczeniowych;

52) dziatalnos$¢ klubow fitness;

53) dziatalno$¢ spa, saun i tazni parowych;

54) wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego;

55) dziatalnos$¢ obiektéw sportowych;

56) pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke pielegniarska;

57) pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla os6b z zaburzeniami psychicznymi lub uzaleznieniami;
58) pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla os6b starszych lub oséb z niepetnosprawnosciami ruchowymi;
59) pozostata dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy;

60) dziatalnos¢ w zakresie diagnostyki obrazowej;

61) dziatalnos¢ samodzielnych laboratoriow medycznych;

62) dziatalnos¢ psychologiczna i psychoterapeutyczna, z wytagczeniem lekarskiej;

63) opieka farmaceutyczna;

64) dziatalnos¢ dietetyczna;

64) dziatalnos¢ logopedyczna.

2. Z zachowaniem wiasciwych przepiséw prawa zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastgpi¢ bez obowigzku
wykupu akgji od tych akcjonariuszy, ktérzy nie godza sie na takg zmiane.

§4.
1. Spdtka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.
2. Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie, zaktady, przedsigbiorstwa i inne placéwki na obszarze swego dziatania, jak
réwniez przystepowac do innych spotek.

§5.

Czas trwania Spdiki jest nieograniczony.

§6.
1. Zatozycielami Spofki sa:
1) Adam Stanistaw Rozwadowski PESEL 48121602376;
2) Anna Maria Rozwadowska PESEL 47122503921;
3) Jacek Jakub Rozwadowski PESEL 69112302132.
2. W wypadku, gdy akcje imienne objete sg wspdlnoscig majatkowg matzenska, prawa i obowigzki zwigzane z akcjami
wykonuje tylko ten z matzonkéw, ktory akcje te objat.

Il. Kapitat zakladowy Spoftki

§7.
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 28.280.279,00 zt (stownie: dwadziescia osiem miliondéw dwiescie osiemdziesigt
tysiecy dwiescie siedemdziesigt dziewie¢ ztotych) i zostat w catosci pokryty.
2. Kapitat zaktadowy Spétki dzieli sie na:

1) 12.000.000 (stownie: dwanascie milionéw) akcji serii A, o fgcznej wartosci nominalnej 12.000.000,00 zt
(stownie: dwanascie milionéw), o numerach od 1 (jeden) do 12000000 (dwanascie milionow);

2) 2.183.500 (stownie: dwa miliony sto osiemdziesigt trzy tysigce piec¢set) akcji serii B, o tgcznej wartosci
nominalnej 2.183.500 zt (stownie: dwa miliony sto osiemdziesigt trzy tysigce piec¢set), o numerach od 1 (jeden)
do 2183500 (dwa miliony sto osiemdziesiat trzy tysigce piecset);

3) 2.283.400 (stownie: dwa miliony dwiescie osiemdziesiat trzy tysigce czterysta) akcji serii C, o tgcznej wartosci
nominalnej 2.283.400 zt (stownie: dwa miliony dwiescie osiemdziesiat trzy tysigce czterysta), o numerach od 1
(jeden) do 2283400 dwa miliony dwiescie osiemdziesiat trzy tysigce czterysta);

4) 7.100.000 (stownie: siedem milionéw sto tysiecy) akcji serii D, o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden
ztoty) kazda, o tgcznej wartosci nominalnej 7.100.000,00 (stownie: siedem milionéw sto tysiecy ziotych), o
numerach od 1 (stownie: jeden) do 7100000 (stownie: siedem milionoéw sto tysiecy);

5) 4.713.379 (stownie: cztery miliony siedemset trzynascie tysiecy trzysta siedemdziesiat dziewie¢) akcji serii E, o
wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zioty) kazda, o tgcznej wartosci nominalnej 4.713.379,00 zt
(stownie: cztery miliony siedemset trzynascie tysiecy trzysta siedemdziesigt dziewie¢ ztotych), o numerach od



1 (stownie: jeden) do 4713379 (stownie: cztery miliony siedemset trzynascie tysiecy trzysta siedemdziesiat
dziewied).
3. Akcjonariusze uczestniczg w zysku lub podziale majgtku Spotki w stosunku do liczby posiadanych akgji.

§7.

1. Wysokos¢ kapitatu docelowego wynosi 9.000.000,00 zt (dziewie¢ milionéw ztotych).

2. W granicach kapitatu docelowego przez okres nie dtuzszy niz 3 lata Zarzad Spoitki jest upowazniony do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego.

3. Zarzad Spotki nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych lub przyznawac akcjonariuszom uprawnien osobistych, o
ktérych mowa w art. 354 Kodeksu Spoétek Handlowych.

4. Zazgodg Rady Nadzorczej Zarzad moze wydawac w ramach kapitatu docelowego akcje za wkiady niepieniezne.

5. Uchwata Zarzadu podjeta zgodnie z pkt 1-4 zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitatu
zakfadowego i dla swej waznosci wymaga aktu notarialnego.

6. Zarzad za zgoda Rady Nadzorczej jest upowazniony do pozbawienia w catosci lub w czesci prawa poboru dotyczacego
kazdego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego.

§8.
Zasady zamiany akcji imiennych poszczegélnych serii na akcje na okaziciela lub odwrotnie okresla uchwatg Walne
Zgromadzenie, z zastrzezeniem, iz akcje dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym nie mogg zosta¢ zamienione na
akcje imienne.

§9.

1. Zbycie akcji imiennych wymaga pisemnego zezwolenia Rady Nadzorczej obejmujgcego zgode na nabycie akcji przez
osobe wskazang przez Zbywce. Uchwate w tym zakresie Rada Nadzorcza podejmuje wiekszoscia 80 %
(osiemdziesieciu procent) gtoséw wszystkich czionkow.

2. W razie nie udzielenia zezwolenia na zbycie akcji, Rada Nadzorcza powinna w ciggu szesciu tygodni wskazaé¢ innego
nabywce, ktory oferuje zakup za ceng proponowang akcjonariuszowi ubiegajgcemu sie o zezwolenie. Jezeli nabywca
nie zostanie wskazany przez Rade Nadzorczg, akcje mogg byc¢ zbyte.

§10.
1. Spotka moze wydawac akcje imienne i na okaziciela.
2. Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, w drodze ich nabycia przez Spétke w sposéb i na warunkach
ustalonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§ 10",
Spétka ma prawo emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

lll. Organy Spétki
§11.
Organy Spotki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
§12.

1. Zarzad skiada sie z 1 (jednego) do 5 (pieciu) cztonkdw, wybieranych przez Rade Nadzorczg. Rada Nadzorcza moze
wsrod czionkéw Zarzgdu wskazaé Prezesa lub Wiceprezesa.

Cztonkowie Zarzadu sg powotywani przez Rade Nadzorczg na 3-letnig wspodlng kadencje.

Zarzad dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Rade Nadzorcza.

Wyboru pierwszego Zarzadu w sktadzie 4 (czterech) oséb — w tym Prezesa — dokonujg zatozyciele.

PoN

§13.

1. Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spotki.

2. Kazdy cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy nie przekraczajgce zakresu
zwyktych czynnosci spotki.

3. Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktdrej mowa w ustepie 2 (drugim), choc¢by jeden z pozostatych czionkéw
Zarzadu sprzeciwit sie jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyktych czynnosci spotki, wymagana
jest uprzednia uchwata Zarzgdu.

4. Zarzad podejmuje uchwaty wiekszoscig gtosow catego sktadu. W razie réwnosci gloséw decyduje gtos Prezesa.

5. Zarzad jest upowazniony do zawierania z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. umoéw, ktérych
przedmiotem jest rejestracja w depozycie papierow wartosciowych objetych ofertg publiczng lub bedgcych
przedmiotem ubiegania sie o dopuszczenie do obrotu na rynku gietdowym.

§ 14.
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9a.

9b.

10.

11.
12.

W przypadku powotania Zarzadu jednoosobowego do reprezentowania Spotki upowazniony jest jeden czionek
Zarzadu, a w przypadku powotania Zarzadu wieloosobowego do reprezentowania Spétki upowazniony jest Prezes
Zarzgdu samodzielnie, Wiceprezes Zarzgdu samodzielnie albo dwéch innych cztionkéw Zarzadu tgcznie lub jeden
inny cztonek Zarzadu tgcznie z prokurentem.

Do dokonywania okreslonych czynnosci prawnych lub dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju mogg byé
ustanawiani petnomocnicy dziatajgcy samodzielnie albo w dwie lub trzy osoby w granicach umocowania. Zarzad
bedzie prowadzit rejestr wydawanych petnomocnictw.

§ 15.
Prawo powotywania i odwotywania cztonkow Rady Nadzorczej przystuguje Walnemu Zgromadzeniu.
Rada Nadzorcza sklada sie od 5 (pieciu) do 9 (dziewieciu) osob, w tym Przewodniczagcego wybieranego przez
cztonkéw Rady sposrod siebie.
Walne Zgromadzenie kazdorazowo okresla ilos¢ cztonkéw Rady Nadzorczej w granicach, o ktérych mowa w ustepie
1 (pierwszym) niniejszego paragrafu.
Kadencja Rady Nadzorczej jest wspodlna i wynosi 3 lata.
Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Spotki.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:
1) ocena sprawozdania finansowego, sprawozdan Zarzadu i jego wnioskdw co do podziatu zysku lub pokrycia
strat oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan z wynikéw tych badan,
opiniowanie opracowywanych przez Zarzad programow dziatania Spotki,
uchwalenie regulaminu Zarzadu,
zatwierdzenie planu finansowego za kazdy rok i regulaminéw gospodarowania funduszami celowymi Spotki,

ustalanie zasad wynagradzania czionkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu,

wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania lub przegladu sprawozdan finansowych Spotki i

skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy Kapitalowej oraz atestacji sprawozdawczosci

zrownowazonego rozwoju,

7) wyrazanie zgody na:

a) tworzenie lub przystepowanie do spétek handlowych lub innych podmiotéw,
b) objecie lub nabycie akcji, udziatéw lub innych jednostek uczestnictwa w spétkach handlowych lub innych
podmiotach,

8) zatwierdzanie zasad i polityk Spétki o charakterze kierunkowym lub strategicznym okreslajagcych ramowe
zasady wspotpracy wigzace Spotke z jej kontrahentami,

9) wyrazanie zgody na zawarcie istotnej transakcji z podmiotem powigzanym ze Spétka w przypadkach, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych,

10) uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej okreslajgcego jej organizacje i sposéb wykonywania czynnosci.

(wykreslony)

Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynnosci zbiorowo, moze jednak upowazni¢ czionkéw do indywidualnego

wykonywania poszczegdlnych czynnosci nadzorczych.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci lub wynikajgcej z innych

przyczyn niemoznosci zwotania przez niego posiedzenia — inny cztonek Rady Nadzorczej. Posiedzenia mogg odbywacé

sie takze bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej wyrazg na to zgode oraz nie zgtosza
sprzeciwu dotyczgcego wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie co najmniej na 7 (siedem) dni przed posiedzeniem, a w sprawach nagtych nie

pdzniej niz na 1 (jeden) dzien przed posiedzeniem. Zawiadomienie winno zawiera¢ informacje wymagane przepisami
powszechnie obowigzujgcymi i moze zosta¢ dokonane listem poleconym, za pomocg faksu, pocztg kurierskg lub
elektroniczng — a w sprawach nagtych takze w inny sposob pod warunkiem potwierdzenia odbioru zawiadomienia.

Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczgcy Rady Nadzorczej albo inny Cztonek Rady Nadzorczej

przez niego wyznaczony.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych. W razie réwnosci gloséw, decyduje

gtos Przewodniczacego.

Czionkow pierwszej Rady Nadzorczej w liczbie 3 (trzech) oséb powotujg zatozyciele.

Rezygnacja, $mier¢ lub inna wazna przyczyna powodujgca zmniejszenie sie liczby Cztonkéw Rady Nadzorczej w

trakcie kadenciji, ponizej liczby czionkéw Rady Nadzorczej danej kadencji okreslonej przez Walne Zgromadzenie,

daje prawo powotywania przez Rade Nadzorczg nowego Czionka w drodze uchwaty o dokooptowaniu.

DO BAWN

)
)
)
a) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,
)
)

§ 16.
Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ komitety (w tym Komitet Audytu). W przypadku ustanowienia komitetu, Rada
Nadzorcza powotuje i odwotuje jego cztonkéw, a takze ustanawia jego sposéb organizaciji.

§17.
Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spotki.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly w sprawach przewidzianych postanowieniami kodeksu spétek
handlowych, a takze w szczegdélnosci:



1) wybiera i odwotuje cztonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem § 15 ustep 10 (paragrafu pietnastego ustep

dziesiaty);

2) okresla sposdb wynagradzania i wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej; jednakze sposéb
wynagradzania i wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej za samodzielne petnienie okreslonych
czynnosci nadzorczych okresla Rada Nadzorcza,

) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

) nabycie wlasnych akcji w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt. 2 Kodeksu spétek handlowych;

) przyjmuje polityke okreslajgcg zasady wynagradzania Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki;

) innych spraw zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki
i bezwzglednie obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Zbycie i nabycie nieruchomos$ci lub udziatdbw w nieruchomos$ci nie wymaga uchwaty walnego Zgromadzenia i jest

zastrzezone do kompetencji Zarzadu,

4. Tryb zwotania i odbywania Walnych Zgromadzen okresla Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia. Sposréd osob

uprawnionych do uczestnictwa i obecnych w miejscu odbywania Walnego Zgromadzenia wybiera sie
przewodniczacego.

IV. Rachunkowos¢ Spotki

§ 18.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
Pierwszy rok obrotowy zaczyna sie z dniem rejestracji Spotki i konczy 31 grudnia 2007 roku.
Zysk roczny do podziatu jest dzielony stosownie do uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Na podstawie pisemnej decyzji Zarzadu, za zgodg Rady Nadzorczej, akcjonariuszom moze by¢ wyptacona zaliczka
na poczet dywidendy na zasadach okreslonych w kodeksie spotek handlowych.

PoN=

§19.

1. Spotka tworzy nastepujace fundusze:

1) kapitat zakladowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitat rezerwowy,

4) fundusze celowe,

5) inne fundusze przewidziane przepisami prawa.

2. Fundusze celowe s3 tworzone i znoszone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

3. Fundusze celowe moga by¢ tworzone z odpiséw z zysku do podziatu i innych srodkéw, a mogg byé przeznaczone na
potrzeby rozwojowe Spotki, potrzeby socjalne pracownikéw Spoétki, wynagrodzenie Zarzadu i pracownikéw Spotki za
roczne osiggniecia w pracy i inne cele zwigzane z potrzebami Spotki.

4. Funduszami celowymi gospodaruje Zarzad Spdtki na podstawie regulamindéw uchwalanych przez Zarzad i zatwierdzanych
przez Rade Nadzorcza.

§ 20.
Zarzad Spotki jest obowigzany sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe oraz pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spoétki,
nie pdézniej niz w ciggu 3 miesiecy od dnia bilansowego oraz w ciggu czterech miesiecy przediozy¢é Radzie Nadzorczej
dokumenty finansowe do oceny.

§21.
1. O przeznaczeniu zysku Spotki decyduje Walne Zgromadzenie.
2.  Wyptata dywidendy nastepuje w terminie okreslonym uchwatg Walnego Zgromadzenia.



