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l. Wstep

Jako jeden z lideréw kompleksowych ustug medycznych w Polsce, zdajemy sobie sprawe z
wyjatkowej odpowiedzialnosci, jaka spoczywa na nas w zakresie zrobwnowazonego rozwoju. Poprzez
nieustanne podnoszenie jakosci i dostepnosci ustug medycznych, mamy mozliwos¢ wywierania
pozytywnego wptywu na jako$¢ zycia lokalnych spotecznosci. Jako$¢ pracy oraz poziom wyszkolenia
naszych pracownikow przektadajg sie bezposrednio na jakos$é swiadczonych ustug medycznych, co ma
kluczowe znaczenie w budowaniu efektywnego i zréwnowazonego systemu opieki zdrowotnej. Dziatajgc
zgodnie z przyjetymi wartosciami, stawiamy sobie ambitne cele, ktdrych realizacja zapewni ciggtosc
odpowiedzialnej i zréwnowazonej dziatalnosci Spotki. Wspodtpraca z naszymi dostawcami odgrywa
kluczowg role w tym procesie, dlatego w ramach naszej polityki zrGwnowazonego rozwoju oczekujemy,
ze nasi partnerzy biznesowi bedg podziela¢ nasze wartosci i angazowac sie w dziatania, ktdre wspierajg
odpowiedzialne podejscie nie tylko do zdrowia, ale takze Srodowiska i realizacji wysokich standardow
zarzadzania.

Oczekujemy, ze nasi Dostawcy - bedg przestrzegaé obowigzujgcych ich przepisow prawa,
uznanych w przestrzeni miedzynarodowej norm s$rodowiskowych, spotecznych oraz z zakresu tadu
korporacyjnego i zarzadczego (ESG), a takze Kodeksu Postepowania Etycznego Grupy Kapitatowej ENEL-
MED.

Zasady przewodnie naszej polityki opierajg sie na trzech gtéwnych filarach: ochronie Srodowiska,
cztowieku i spoteczenstwie oraz tadzie zarzgdczym. Kazdy z tych filarow reprezentuje wspdlne wartosci
bedace fundamentem relacji biznesowych i miedzyludzkich. Nadrzednym celem niniejszej polityki jest
promowanie i przestrzeganie jej zasad w catym tancuchu dostaw ENEL-MED przez wszystkich
Dostawcow, ktérzy w jakikolwiek sposdb sg zaangazowani w dziatalno$é rzecz ENEL-MED.

Ochrona Srodowiska odnosi sie do tego jak spétka korzysta z zasobdw naturalnych i jaki ma
wptyw (posredni lub bezposredni) na Srodowisko naturalne. Rozpatrujgc wptyw spotki na sSrodowisko,
nalezy uwzgledni¢ wszystkie wptywy, jakie wystepujg w ramach catego taricucha dostaw (od momentu
pozyskania zasobow, poprzez role dostawcow, wtasne dziatania spoftki, po dziatania jej odbiorcow, az do
zakonczenia petnego ,cyklu zycia” jej produktow).

Cztowiek i spoteczeristwo odnosza sie do tego, w jaki sposéb spdtka wptywa na ludzi w jej
otoczeniu. Brane s3 tu pod uwage wszelkie istotne kwestie zwigzane z jakoscig zycia, takie jak warunki
pracy, rownos¢ traktowania, réznorodnos¢ i poszanowanie praw cztowieka.

tad zarzadczy odnosi sie do systemu praktyk biznesowych, jakie spdtka wprowadza w swojej
dziatalnosci w celu prawidtowego zarzadzania przedsiebiorstwem, przestrzegania prawa, ograniczania
ryzyk oraz reagowania na potrzeby interesariuszy.

Podstawowe Zasady Polityki

Odpowiedzialne zarzgdzanie wptywem na srodowisko

1. ENEL-MED oczekuje od Dostawcéw dziatania zgodnego z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa w zakresie ochrony Srodowiska oraz odpowiedzialnego zarzgdzania wptywem
dziatalnosci biznesowej na Srodowisko.

2. ENEL-MED oczekuje od Dostawcdéw podejmowania dziatart majgcych na celu minimalizowanie
ich negatywnego wptywu na srodowisko, w tym:

a) oszczedzanie zasobdw naturalnych,



e)

f)

ograniczanie zuzycia energii,

stosowanie zréwnowazonych praktyk gospodarki odpadami i dgzenie do zwiekszania
udziatu odpaddéw poddawanych recyklingowi,

monitorowane i ograniczanie emisji intensywnosci emisji CO, wynikajgcej z dziatalnosci
Dostawcow i Podwykonawcdéw,

zwiekszanie udziatu korzystania z odnawialnych Zrédet energii,

maksymalizacji wykorzystania zasobdw i dgzenie do gospodarki o obiegu zamknietym.

Dostawcy na prosbe ENEL-MED przekaza informacje w zakresie $ladu weglowego, udziatu
energii z OZE i innych wymaganych przepisami prawa danych, o ile nie bedg one podlegaty
szczegolnej ochronie na podstawie przepiséw szczegdlnych.

Ponadto, kazdy uczestnik naszego taricucha dostaw powinien dazy¢ do stworzenia i wdrozenia
odpowiedniego systemu zarzgdzania srodowiskowego.

Poszanowanie Praw Cztowieka i Praw Pracowniczych

1.

2.

ENEL-MED nie akceptuje w swoim tancuchu dostaw zadnych przejawéw tamania Praw

Cztowieka, co oznacza, ze poszanowanie uznanych w spofecznosci miedzynarodowej Praw
Cztowieka stanowi podstawe wszelkich relacji biznesowych nawigzywanych przez ENEL-MED.
ENEL-MED oczekuje, ze jego Dostawcy dziatajg w zgodzie z prawami pracownikdw oraz traktujg

ich zgodnie z powszechnie przyjetymi standardami oraz przepisami prawa.

ENEL-MED oczekuje od Dostawcow przestrzegania m. in:

a)

b)

c)

zasad i praw okreslonych w aktualnych wytycznych w tym w szczegdlnosci w wytycznych
Inicjatywy ONZ ,Global Compact”, Deklaracji Miedzynarodowej Organizacji Pracy,

zasad okreslonych w Kodeksie Postepowania Etycznego Grupy Kapitatowej ENEL-MED,

obowigzujgcych przepiséw prawa pracy, w tym stosowania norm chronigcych
pracownikéw przed dyskryminacjg, molestowaniem i mobbingiem w miejscu pracy, a
takze respektowania prawa Pracownikéw do zrzeszania sie, przestrzegania zasad
dotyczacych czasu pracy oraz zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

zakazu zatrudniania dzieci,

zakazu wspotczesnych form niewolnictwa, w tym w szczegdlnosci zniewolenia, pracy
przymusowej i handlu ludZzmi,
ochrony oséb zgtaszajgcych nieprawidtowosci.

tad Zarzadczy

1.

Oczekujemy od Dostawcéw najwyzszych standarddw uczciwosci biznesowej, zapewniajgcych

przejrzystosé, etyczne praktyki i zgodnos¢ ze wszystkimi obowigzujgcymi przepisami prawa, a w

a)

szczegolnosci:

przestrzegania wszystkich obowigzujgcych przepiséw i regulacji dotyczacych uczciwego
handlu, konkurencji i przeciwdziatania praktykom monopolistycznym,



b) podejmowania decyzji wytgcznie w oparciu o obiektywne kryteria, nieulegania wptywom
interesow,

c) przeciwdziatania korupcji, w szczegdlnosci nietolerowania zadnych form przekupstwa lub
korupcji, nieoferowania i nieprzyjmowania zadnych korzysci w celu utrzymania lub
uzyskania wspotpracy biznesowej

d) zaangazowania w bezpieczeristwo informacjii cyberbezpieczenstwo z odpowiedzialnoscig
za odpowiednig ochrone znajdujgcych sie w ich posiadaniu danych osobowych i
nieosobowych oraz wszelkiego rodzaju informacji uzyskanych w wyniku relacji z ENEL-
MED z zachowaniem standardéw w kwestiach prywatnosci, ochrony danych i
bezpieczenstwa informaciji.

Dostawcy ENEL-MED sg zobowigzani przestrzegac Polityki antykorupcyjnej Spétki dostepnej na
stronie www.enel.pl.

Dostawcy ENEL-MED podejma dziatania w kierunku okreslenia celdéw odpowiedzialnego biznesu
i zrdownowazonego rozwoju, wraz z miernikami ich realizacji, w formie polityk, strategii, deklaracji
lub innego wigzgcego dokumentu.

Dziatania ENEL-MED wobec Dostawcow

Wszystkie dziatania w Grupie Kapitatowej ENEL-MED sg podejmowane i prowadzone w oparciu
o krajowe i miedzynarodowe standardy ochrony praw cztowieka, praw pracowniczych, ochrony
Srodowiska naturalnego oraz w oparciu o regulacje dotyczgce zwalczania korupcji.

Wszystkie dziatania ENEL-MED realizowane sg w oparciu o zasady i wartosci ustanowione w
ramach Kodeksu Postepowania Etycznego Grupy Kapitatowej ENEL-MED dostepnego na stronie
www.enel.pl.

Wszystkie transakcje finansowe wymagajg petnego i doktadnego ujecia w ewidencji rachunkowej
Spotki zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami rachunkowosci, politykami oraz obowigzujgcymi
przepisami prawa. Wszystkie ksiegi rachunkowe, ewidencje, rachunki oraz sprawozdania
finansowe ENEL-MED muszg by¢ prowadzone w sposdb odpowiednio szczegdtowy i stanowic
wierne odzwierciedlenie transakcji. ENEL-MED przestrzega wymogoéw okres$lonych w
obowigzujgcych przepisach prawnych.

ENEL-MED przestrzega obowigzujacych przepiséw prawnych dotyczacych przeciwdziatania
praniu brudnych pieniedzy, stosuje najwyzsze standardy przestrzegania tych przepiséw w tym
zakresie i wymaga od wszystkich oséb zatrudnionych postepowania zgodnie z tymi standardami.

ENEL-MED prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w sposéb uczciwy, sprawiedliwy i nieograniczajgcy
wolnej konkurencji. Wszystkie préby niezgodnego z prawem wptywania na podejmowane
decyzje lub zapewnienia szczegdlnego traktowania sg zabronione.

Osoby zatrudnione oraz wspotpracownicy ENEL-MED sg zobowigzani chronié informacje poufne
przed nieuprawnionym ujawnieniem.

Przestrzegamy zasad uczciwej konkurencji i przepiséw antymonopolowych, nie dazymy do
uzyskania przewagi w nieuczciwy lub wynikajgcy z naduzycia sposob.

Nie rozpowszechniamy nieprawdziwych informacji o produktach lub ustugach konkurenciji.


http://www.enel.pl/
http://www.enel.pl/

9.

10.

11.

Nie akceptujemy préb zawierania umdw i porozumien w celu ustalenia cen, dzielenia sie bazami
klientow, dostawcow lub rynkéw z konkurentami i kontrahentami.

Nie akceptujemy nieuprawnionego przekazywania i pozyskiwania informacji o konkurencji oraz
udostepniania poufnych i wrazliwych informacji konkurentom lub innym podmiotom.

ENEL-MED przekaze na prosbe Dostawcow informacje w zakresie $ladu weglowego, udziatu
energii z OZE i innych wymaganych przepisami prawa danych, o ile nie bedg one podlegaty
szczegblnej ochronie na podstawie przepiséw szczegdlnych, w tym zwigzanych ze statusem
Spotki jako emitenta.

Zastosowanie w praktyce
Polityka obowigzuje wszystkich Dostawcéw wspotpracujgcych z ENEL-MED.

Dostawcy sg zobowigzani do przeszkolenia swoich pracownikéw w zakresie obowigzujgcych
standardéw, przekazania ich tresci swoim podwykonawcom i oczekiwania od nich tych samych
wymagan oraz kontroli ich przestrzegania w catym fancuchu dostaw.

ENEL-MED ustanowit Procedurg Zakupowa, w ktorej okresla sposéb prowadzenia postepowan
zakupowych, ich czestotliwo$é, ocene Dostawcow. Kryteria wyboru dostawcow w ENEL-MED
opierajg sie nie tylko na jakosci i konkurencyjnosci produktéw i ustug, ale takze weryfikacji
poziomu spetnienia standardow zrownowazonego rozwoju. Cato$¢ stanowi podstawe do
nawigzywania oraz budowania korzystnych i trwatych relacji biznesowych dla wszystkich
zaangazowanych stron. Monitorowanie zgodnos$ci Dostawcow z zasadami niniejszej Polityki
stanowi cze$¢ audytu korporacyjnego, a wdrazanie zasad odpowiedzialnosci spotecznej w firmie
jest regularnie wewnetrznie raportowane i omawiane przez kierownictwo Spotki.

W procesie oceny zgodnosci z wymaganiami dotyczgcymi zrownowazonego rozwoju ENEL-MED
pozyskuje informacje od Dostawcy za pomocg kwestionariusza dostawcy. Jest to podstawowe
narzedzie umozliwiajgce zebranie informacji na temat potencjalnego Dostawcy, a nastepnie
umozliwiajgce dokonanie oceny pod katem mozliwosci podjecia ewentualnej wspoétpracy.
Jednym z wymogdéw pozytywnie zakoriczonej kwalifikacji jest podpisanie i zadeklarowanie sie
Dostawcy do stosowania sie do wszystkich zapiséw wyszczegdlnionych w niniejszej Polityce.

ENEL-MED zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia audytéw w celu sprawdzenia zgodnosci
dostawcow z niniejszg Polityka, w tym do przeglagdu dokumentacji i wizyt na miejscu, z
zastrzezeniem zachowania zgodnosci z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym

przepisami dotyczagcymi ochrony danych osobowych.

Zgtaszanie naruszen

Naruszenia niniejszej Polityki mozna zgtasza¢ za posrednictwem kanatu okreslonego w
Procedurze informowania o nieprawidtowosciach dostepnej na stronie internetowej
www.enel.pl w zakresie okreslonym w przedmiotowe]j Procedurze.

W przypadku pytan i watpliwosci dotyczacych Polityki dla Dostawcdw prosimy o kontakt z
dziatem zakupow pod adresem e-mail: zakupy@enel.pl.


http://www.enel.pl/

